








 
 

บริษัท บริหารสินทรัพย์สุขุมวิท จ ากัด 
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ/ขอบเขตของงาน (Terms of Reference: TOR) 
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จ้างจัดท าส่ือ ส่ือสารการตลาด และโฆษณาประชาสัมพนัธ์ โครงการปิดหนีไ้วไปต่อได้ 
ผ่านช่องทางออนไลน์ ปี 2569 

 
1. ความเป็นมา 

หน้ีครัวเรือนเป็นปัญหาเชิงโครงสร้างส าคญัที่ส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชนและการ
เติบโตทางเศรษฐกิจของไทย ซ่ึงภาครัฐและ ธปท. ไดร่้วมกนัผลกัดนัแนวทางแกไ้ขอย่างต่อเน่ือง อย่างไรก็
ตาม ภายใตส้ถานการณ์ปัจจุบนัที่รายไดข้องครัวเรือนยงัฟ้ืนตวัชา้ ท าให้ยงัมีปัญหาการช าระหน้ีและกลายเป็น
หน้ีเสียเพิ่มขึ้น โครงการ “ปิดหนี้ไว ไปต่อได้” จึงเป็นมาตรการเฉพาะกิจ มุ่งเนน้ช่วยเหลือลูกหน้ีรายย่อยที่เป็น 
NPLs ให้ไดรั้บการปรับโครงสร้างหน้ีเพื่อลดภาระหน้ี ปิดจบหน้ีไดเ้ร็ว และกลบัมามีประวติัทางการเงินท่ีดีขึ้น 

 

2. วัตถุประสงค์ 
       โดยท่ี บสส. มีความประสงคก์ารจา้งจดัท าส่ือ ส่ือสารการตลาด และโฆษณาประชาสัมพนัธ์โครงการปิดหน้ี
ไวไปต่อได ้ผา่นช่องทางออนไลน ์ปี 2569 โดยมีวตัถุประสงค ์ดงัน้ี 
        2.1 เพื่อประชาสัมพนัธ์โครงการ “ปิดหน้ีไว ไปต่อได้” ผ่านช่องทางออนไลน์ ให้ลูกหน้ีรายย่อยท่ียงัมี
สถานะหน้ีเสีย (NPL) ท่ีมียอดหน้ีต ่ากว่า 100,000 บาท ไดรั้บขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง เพื่อสนบัสนุนให้กลบัมาช าระหน้ี 
ลดระยะเวลาการเป็น NPL และช่วยใหมี้ประวติัสินเช่ือท่ีดีขึ้นในอนาคต 
       2.2 เพื่อสร้างการรับรู้แก่กลุ่มเป้าหมายตามมาตรการช่วยเหลือผ่านการประชาสัมพนัธ์ และจูงใจให้ลูกหน้ี
กลบัมาช าระหน้ีและรักษาวินยัทางการเงินอยา่งต่อเน่ือง 
       2.3   เพื่อประชาสัมพนัธ์วิสัยทศัน์ และพนัธกิจของ บสส.  
       2.4  เพื่อรักษา และสร้างโอกาสทางธุรกิจ พร้อมส่งเสริมภาพลกัษณ์ท่ีดีของ บสส. ภายใต ้SAM Social AMC  

  
3.     คุณสมบัติของผู้ย่ืนข้อเสนอ 

3.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 
3.2 เป็นนิติบุคคลท่ีไม่ถูกศาลสั่งพิทกัษท์รัพย ์หรือ มีสถานะเป็นบุคคลลม้ละลาย รวมถึง กรรมการ หรือ

ผูบ้ริหารของนิติบุคคลต้องไม่เป็นบุคคลท่ีมีภาระหน้ีสินลน้พน้ตัว ถูกศาลสั่งพิทกัษ์ทรัพยห์รือ เป็นบุคคล
ลม้ละลาย 

3.3 ไม่อยูร่ะหวา่งเลิกกิจการ 
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3.4 ไม่เป็นบุคคลซ่ึงถูกระบุช่ือไวใ้นบญัชีรายช่ือผูทิ้้งงานและไดแ้จง้เวียนช่ือใหเ้ป็นผูทิ้้งงานของหน่วยงาน
ของรัฐ ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบญัชีกลาง ซ่ึงรวมถึงนิติบุคคลท่ีผูทิ้้งงานเป็นหุ้นส่วนผูจ้ ัดการ 
กรรมการ ผูจ้ดัการ ผูบ้ริหาร ผูมี้อ  านาจในการด าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นดว้ย  

3.5  เป็นนิติบุคคล ผูมี้อาชีพรับจา้งตามขอบเขตของงานน้ี 
3.6 ไม่เป็นผูมี้ผลประโยชน์ร่วมกนักบัผูย้ื่นขอ้เสนอรายอ่ืนท่ีเขา้ยื่นขอ้เสนอให้แก่ บสส. ณ วนัยื่นเสนอ

ราคา หรือ ไม่เป็นผูก้ระท าการอนัเป็นการขดัขวางการแข่งขนัอย่างเป็นธรรมในการยืน่ขอ้เสนอคร้ังน้ี 
4.    รายละเอยีดและขอบเขตของงานจ้าง 

  ผูเ้สนอราคาจะตอ้งด าเนินการส่ือสารการตลาด และโฆษณาประชาสัมพนัธ์ เพื่อส่ือสารใหก้ลุ่มเป้าหมาย
ได้รับทราบข้อมูลและข่าวสารเก่ียวกับโครงการปิดหน้ีไว ไปต่อได้ ผ่านช่องทางออนไลน์ ปี 2569  โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี 

 
ข้อ รายละเอยีด หน่วยวัด 

4.1 ด าเนินงานจัดท าแผนงาน ดังต่อไปนี ้   

4.1.1 
จัดท าแผนกลยุทธ์ด้านการส่ือสาร และโฆษณาประชาสัมพนัธ์ผ่าน
ช่องทางออนไลน์ (Strategy Plan)   

  

  

โดยจดัท าแผนกลยทุธ์การตลาด  การส่ือสารการตลาด โฆษณา
ประชาสัมพนัธ์ ใหต้รงกลุ่มลูกคา้เป้าหมาย และเป็นไปตาม
วตัถุประสงคต์ามท่ี บสส. ก าหนด 
(1) กลยทุธ์ดา้นส่ือสารการตลาด (Communication Strategy) 
(2) กลยทุธ์การสร้างสรรคช้ิ์นงานโฆษณา (Creative Strategy) และการ
จดัท าผลงานตามความคิดสร้างสรรค ์(Creative Execution) 
ประกอบดว้ย :   
- ก าหนดกลยทุธ์ใหเ้กิดผลลพัธ์ตามเป้าหมาย 
- ก าหนด Concept Idea และ รูปแบบ Content 
- งานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งตามแผนกลยทุธ์  

1 แผนงาน 

4.1.2 
จัดท าแผนส่ือสารการตลาด และการเผยแพร่โฆษณา ประชาสัมพนัธ์
ผ่านช่องทางออนไลน์ (Media Plan)  

  

  

จดัท าแผนส่ือสารการตลาดแบบบูรณาการโดยเนน้การเผยแพร่โฆษณา
และประชาสัมพนัธ์ผา่นส่ือดิจิทลั (Integrated Marketing 
Communication and Online Media Plan) 

1 แผนงาน 
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ข้อ รายละเอยีด หน่วยวัด 

 

(1) การวิเคราะห์เป้าหมาย (Target Analysis) : การวิเคราะห์การเขา้ถึง
กลุ่มเป้าหมายและความตอ้งการของลูกคา้ 
(2) การวิเคราะห์ส่ือ (Media Analysis) : การวิเคราะห์ส่ือท่ีเหมาะสม 
ส าหรับการโฆษณา 
(3) การวางแผนการซ้ือส่ือ (Media Buying) : การวางแผนการซ้ือส่ือเพื่อ
การโฆษณา 
(4) การท ารายงานสรุปผล (Report) : การประเมินรายงานรายสัปดาห์ 
และรายเดือน 
(5) การประเมินผล (Evaluation) : การประเมินผลของการโฆษณาและ
ปรับปรุงแผนการโฆษณาให้ดีขึ้น 

 

4.2 
ผู้เสนอราคาจะต้องแจกแจงสัดส่วนการใช้ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
จ้างตามรายละเอยีดและขอบเขตของงาน (TOR) โดยรวมสัดส่วนของ
ค่าใช้จ่ายท้ังหมดแล้ว ต้องเท่ากบั 100% ของราคางานจ้าง ดังนี ้ 

  

 

(1) การเผยแพร่โฆษณา ประชาสัมพนัธ์ผา่นช่องทางออนไลน์ (Media)   
(2) ด าเนินการตามแผนกลยทุธ์การตลาด และ โฆษณาประชาสัมพนัธ์
ผา่นช่องทางออนไลน์   
       (2.1) การรายงานผลการด าเนินงาน (Report)  
       (2.2) ด าเนินการผลิตช้ินงานต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง (Production)  
        ตามแผนกลยทุธ์และแผนการด าเนินงาน   

 

TOR ตามขอ้ 4.2 การก าหนดสัดส่วนการใชค้่าใชจ่้ายในการด าเนินงานสามารถปรับเปล่ียนไดต้ามความ
เหมาะสม และความจ าเป็นตามสถานการณ์เพื่อประโยชน์สูงสุดของ บสส. โดยจะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบ
จาก บสส. และเป็นไปตามวตัถุประสงคข์องขอบเขตงานจา้ง  

4.3 ผู้เสนอราคาจะต้องด าเนินการ (Execution) ดังต่อไปนี้   

4.3.1 
ผู้เสนอราคาจะต้องด าเนินการ ซ้ือ และบริหารจัดการส่ือให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ และตรงกบั “กลุ่มเป้าหมาย” ตามแผนงานท่ีได้รับความ
เห็นชอบจาก บสส. 
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ข้อ รายละเอยีด หน่วยวัด 

  

       การด าเนินงานส่ือสารการตลาดจะก าหนดให้ Facebook (Customer 
List) เป็นส่ือหลกั โดยน าขอ้มูลลูกหน้ีของ บสส. ท่ีมีคุณสมบติัเขา้ร่วม
โครงการ “ปิดหน้ีไว ไปต่อได้” มาใช้ในการวางแผนและเผยแพร่
โฆษณา เพื่อส่ือสารขอ้มูลโครงการไปยงักลุ่มเป้าหมายท่ีมีสิทธ์ิเขา้ร่วม
อยา่งเหมาะสม ถูกตอ้ง และสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องโครงการ 
      ทั้งน้ี ขอ้มูลลูกหน้ีจะถูกจดัเตรียมและบริหารจดัการโดยเจ้าหน้าท่ี
ของ บสส. เท่านั้น ผูรั้บจา้งจะไม่มีสิทธ์ิเขา้ถึงขอ้มูลลูกหน้ีโดยตรง และ
จะด าเนินการเผยแพร่ส่ือโฆษณาภายใต้เง่ือนไขและกระบวนการท่ี 
บสส. ก าหนด 
       นอกจากน้ี ผูรั้บจา้งจะตอ้งใช้ส่ือออนไลน์อ่ืน ๆ เป็นส่ือสนับสนุน 
เพื่อกระตุ้นการรับรู้และตอกย  ้าสารส่ือสารของโครงการในวงกว้าง 
ประกอบดว้ย 
       TikTok และส่ือ Social Media อ่ืน ๆ เพื่อสร้างการรับรู้ ความสนใจ 
และการจดจ าโครงการ ผ่านรูปแบบเน้ือหาท่ีเขา้ใจง่าย เหมาะสมกับ
พฤติกรรมการรับส่ือของกลุ่มเป้าหมาย 
      Google Ads (Google Search) เพื่อรองรับการคน้หาขอ้มูลของลูกคา้
ท่ีมีความสนใจหรือมีความตั้งใจเขา้ร่วมโครงการ โดยเช่ือมโยงผูค้น้หา
ไปยังเว็บไซต์หรือหน้า Landing Page ท่ีให้ข้อมูลรายละเอียดของ
โครงการอยา่งครบถว้น 
      การใชส่ื้อทุกประเภทตอ้งเป็นการส่ือสารแบบบูรณาการ (Integrated 
Online Media) โดยมีความเช่ือมโยงของเน้ือหา สารส่ือสาร และ
จุดหมายปลายทาง  (Destination) อย่าง เ ป็นระบบพร้อมก าหนด 
วัตถุประสงค์และกลุ่มเป้าหมาย  เพื่อช่วยเพิ่มความแม่นย  าในการ
วางแผนเผยแพร่ส่ือโฆษณา รวมถึงก าหนดตัวช้ีวดั หรือประโยชน์ท่ี 
บสส. จะได้รับจากการด าเนินการตามแผนท่ีเสนอมา ตามท่ี บสส.
เห็นชอบ ด าเนินการวางแผนการใช้/ซ้ือส่ือให้ตรงกับกลุ่มเป้าหมาย
ตามท่ี บสส. ก าหนด ประเภท เน้ือหา เวลา ความถ่ี ฯลฯ ใหต้รงกบัลูกคา้
เป้าหมายอยา่งต่อเน่ืองตลอดระยะเวลางานจา้ง 
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ข้อ รายละเอยีด หน่วยวัด 

4.3.2 การรายงานผลการด าเนินงาน (Report)   

(1) 
จดัเตรียมเคร่ืองมือรายงานสรุปผลการด าเนินงานรูปแบบ Dashboard  
เพื่อให ้บสส. สามารถเขา้ดูรายงานดงักล่าวแบบออนไลน์ได ้

เปิดสิทธ์ิใหบ้สส.
เขา้ถึงขอ้มูลไดต้ลอด

สัญญาจา้ง 
และหลงัจากส้ินสุด
สัญญาจา้งไม่นอ้ยกวา่ 

3 เดือน 

(2) 
จดัท ารายงานสรุปผลการด าเนินงาน พร้อมบทสรุปวิเคราะห์เป็นราย
สัปดาห์ (ตั้งแต่วนัจนัทร์-วนัอาทิตย)์ 

น าส่งภายในวนัพุธ 
ของสัปดาห์ถดัไป  

(3) 
จดัท ารายงานสรุปผลการด าเนินงาน พร้อมบทสรุปวิเคราะห์เป็นราย
เดือน หรือ ตามท่ี บสส. ก าหนด  

น าส่งไม่เกินวนัท่ี 15 
ของเดือนถดัไป 

(4) 
จดัท ารายงานสรุปผลการด าเนินงาน ตามระยะเวลางวดงานท่ีก าหนด 
ใหก้บั บสส. ซ่ึงตวัช้ีวดัดงักล่าวจะตอ้งสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์และ
สามารถวดัผลได ้

ตามรายละเอียดงาน
จา้งท่ีตอ้งส่งมอบใน

ขอ้ 4.1 

4.3.3 
ผู้เสนอราคาจะต้องด าเนินการผลติชิ้นงานต่างๆ ท่ีเกีย่วข้อง 
(Production) ตามแผนกลยุทธ์และแผนการด าเนินงาน  

  

  

(1) Pre-Post Production วางแผนก าหนดเร่ืองราว วางประเด็นน าเสนอ 
(Concept Idea) ก าหนดรายละเอียดการท างาน การเตรียมงานก่อน
การผลิตช้ินงาน 

(2) จดัท าขอ้มูลเน้ือหา/เน้ือเร่ือง (Content)  ด าเนินการดา้นความคิด
สร้างสรรค ์ออกแบบ จดัท าเน้ือหา ผลิตช้ินงาน หรืออาร์ตเวิร์คท่ี
เก่ียวขอ้ง (Creative and Production and Graphic Design) ใน
รูปแบบต่าง ๆ เช่น Single Photo, Multi Photo, Video Motion, Short 
Video เป็นตน้ พร้อมเผยแพร่เน้ือหาช้ินงาน ผา่นช่องทาง Online 
และ Social Media  

ไม่นอ้ยกวา่ 30 ช้ิน 
ตลอดสัญญา 

(3) จดัใหมี้ผูด้  าเนินรายการ ผูร่้วมรายการ เป็นกูรู หรือ Key Opinion 
Leader (KOL) ซ่ึงบุคคลดงักล่าวจะตอ้งมีช่ือเสียงเป็นท่ีรู้จกัของ
กลุ่มเป้าหมาย และไดรั้บความเห็นชอบจาก บสส. 

ไม่นอ้ยกวา่ 2 ช้ิน 
ตลอดสัญญา 
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4.4  รายละเอยีดอ่ืน ๆ  
    4.4.1 ผูเ้สนอราคาสามารถน าเสนอกลยุทธ์ และแผนการด าเนินงานต่อ บสส. และสามารถปรับปรุง

เปลี่ยนแปลง ปรับเปลี่ยนเพิ่ม/ลด แผนการด าเนินงาน และ/จ านวนของส่ือต่าง ๆ และ/อ่ืน ๆ ไดต้ามความ
เหมาะสมโดยผา่นการพิจารณาเห็นชอบจาก บสส.  
       4.4.2 ผูเ้สนอราคาจะตอ้งก าหนดตัวชี้วัด หรือประโยชน์ท่ี บสส. จะไดรั้บจากการด าเนินการตามแผนงาน
ท่ีน าเสนอมา ซ่ึงตวัช้ีวดัดงักล่าวจะตอ้งสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์และสามารถวดัผลไดใ้นการเสนองานคร้ัง
น้ี 
       4.4.3 ผูเ้สนอราคาจะตอ้งรับผิดชอบค่าใช้จ่ายท่ีเกดิขึน้ท้ังหมด ตามขอบเขตการจา้งงานตาม ขอ้4 รวมถึง 
กรณีการด าเนินการใด ๆ ท่ีเก่ียวกบัแคมเปญการท ากิจกรรมการตลาดออนไลน์ /หรือมีการเปล่ียนแปลงไป
จากแผนงานท่ีน าเสนอต่อ บสส. ใหเ้ป็นค่าใชจ่้ายของผูเ้สนอราคาทั้งส้ิน 
      4.4.4 ผูเ้สนอราคาตอ้งใช้บัญชีในการจัดการโฆษณา (Ads Account) ของผูเ้สนอราคา ในการเผยแพร่
ขอ้มูล และรายละเอียดต่าง ๆ รวมถึงการด าเนินการใด ๆ ท่ีจะตอ้งด าเนินการภายใตข้อ้ก าหนดของกฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้งใหอ้ยูใ่นความรับผิดชอบของผูเ้สนอราคาทั้งส้ิน 
      4.4.5 ผูเ้สนอราคาท่ีไดรั้บการคดัเลือกให้เป็นผูรั้บจา้งจะตอ้งควบคุมดูแลบัญชีการใช้งานส่ือต่าง ๆ ให้ไป
ตามขอ้ก าหนดและเง่ือนไขงานจา้งน้ี และจะไม่น าไปใชง้าน หรือโอนใหบุ้คคลอ่ืน เพื่อใชแ้สวงหาประโยชน์
ใดๆ หรือด าเนินการอ่ืนใด นอกเหนือจากการปฏิบติังานจา้ง รวมทั้งจะตอ้งด าเนินการหรือ ปฏิบติัให้เป็นไป
ตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งก าหนดไว ้ตลอดจน  ส่งมอบบญัชีการใชง้าน ช่ือผูใ้ชง้าน หรือขอ้มูลท่ีจ าเป็นในการ
เขา้ถึงส่ือดงักล่าวตามเง่ือนไขและภายในเวลาท่ี บสส. ก าหนดดว้ย  
      4.4.6 ผูเ้สนอราคาตอ้งรับผิดชอบในการด าเนินงานไม่ให้มีการละเมิดสิทธิ หรือทรัพยสิ์นทางปัญญาของ
บุคคลใด ๆ หากมีความเสียหายเกิดขึ้น ผูเ้สนอราคาตอ้งรับผิดชอบชดใชค้่าเสียหายท่ีเกิดขึ้นทั้งหมด 
 
4.5    เป้าหมายตัวชี้วัด (KPIs) ท่ี บสส. ก าหนดโดยวัดผลระหว่างระยะเวลาสัญญาจ้างดังนี ้ 

รายการ รายละเอยีด KPIs 

1 ผลิตช้ินงาน และเผยแพร่ (Content Post) 
ไม่นอ้ยกวา่ 30 ช้ินงาน 

(1 Design นบัเป็น 1 ช้ินงาน) 

2 ผลิตช้ินงาน Key Opinion Leader (KOL) ไม่นอ้ยกวา่ 2 ช้ินงาน 

3 จ านวนการแสดงโฆษณา (Impression) ไม่นอ้ยกวา่ 30,600,000 คร้ัง 
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5. ระยะเวลาด าเนินงานจ้าง  
ผูเ้สนอราคาท่ีได้รับการคัดเลือกให้เป็นผูรั้บจ้างจะต้องด าเนินงานตามข้อ 4. ให้แล้วเสร็จภายใน

ระยะเวลา 5 เดือน นับถดัจากวนัท่ีลงนามในสัญญาจา้งฯ หรือตามท่ี บสส. ก าหนด และตอ้งจดัท ารายงาน
พร้อมส่งมอบรายงานสรุปผลการด าเนินงานฯ ดงักล่าว ให้แลว้เสร็จภายใน 15 (สิบห้า) วนั นบัถดัจากวนัท่ี
ด าเนินงานเสร็จส้ิน 
6. การส่งมอบงาน 

6.1 ผูเ้สนอราคาจะตอ้งส่งมอบงานท่ีมีรายละเอียดและขอบเขตของงานถูกตอ้งครบถว้น ตามเง่ือนไขท่ี
ก าหนดไวใ้นขอ้ 4 และเป็นผลส าเร็จตามตวัช้ีวดั (KPIs) ท่ีก าหนดไวใ้นแผนงานท่ีผ่านความเห็นชอบจาก 
บสส. เป็นรายงวด  รวม 3 (สาม) งวด โดยมีรายละเอียดงานท่ีตอ้งส่งมอบ และก าหนดเวลาส่งมอบงานแต่ละ
รายงวดงาน ดงัน้ี 

งวดงาน รายละเอยีดงานจ้างท่ีต้องส่งมอบ 
ก าหนด
ระยะเวลา

ด าเนินงานจ้าง 

ก าหนด
ระยะเวลา 

ส่งมอบงานจ้าง 

งวดที่ 1 

แผนการด าเนินงานจา้งตามขอ้ 4.1 อยา่งนอ้ย 1 ช้ินงาน
ต่อแผนงาน  ดงัน้ี 
1.1 จดัท าแผนกลยทุธ์ส่ือสารการตลาด และ โฆษณา

ประชาสัมพนัธ์ผา่นช่องทางออนไลน์ (Strategy 
Plan) 

1.2 จดัท าแผนการตลาดและการเผยแพร่โฆษณา 
ประชาสัมพนัธ์ผา่นช่องทางออนไลน์ (Media Plan) 

- 

ระยะเวลา 
15 วนั 

นบัถดัจากวนัท่ี 
ลงนามสัญญา 

1.3 รายงานสรุปผลการด าเนินงานจา้ง ขอ้ 4 และตอ้งท า 
KPIs ตามขอ้ 4.5 รายการท่ี (3) ไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 
ร้อยละ 15 ของตวัช้ีวดั (KPIs ) ท่ี บสส. ก าหนด 
ตามแผนงานท่ีไดรั้บความเห็นชอบจาก บสส. 

1.4  รายงานรายละเอียด Access การเขา้ถึงช่องทางการ   
ส่ือสารดิจิทลัของ บสส. ทุกช่องทาง โดยจดัท าเป็น
คู่มือการใชง้านในระบบต่างๆ พร้อม Username และ 
Password ตามรายละเอียดและขอบเขตของงานจา้ง 
ท่ีเก่ียวขอ้งในการด าเนินงาน และค่าใชจ่้าย รวมถึง
รายช่ือและเบอร์โทรศพัท ์ของผูป้ระสานงานและ
รายละเอียดขอ้มูลอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

ภายในส้ินเดือน
แรกนบัถดัจาก
วนัลงนามใน

สัญญา 

ภายใน
ระยะเวลา 

15 วนันบัถดั
จากวนัครบ
ก าหนด
ระยะเวลา

ด าเนินงานจา้ง 
งวดท่ี 1 
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งวดงาน รายละเอยีดงานจ้างท่ีต้องส่งมอบ 
ก าหนด
ระยะเวลา

ด าเนินงานจ้าง 

ก าหนด
ระยะเวลา 

ส่งมอบงานจ้าง 

งวดที่ 2 

2.1 รายงานสรุปผลการด าเนินงานจา้ง ขอ้ 4 และตอ้งท า 
KPIs ตามขอ้ 4.5 รายการท่ี (3) โดยมีจ านวนตวัช้ีวดั
สะสมตามงวดท่ี 1 ถึง งวดท่ี 2  ไดไ้ม่นอ้ยกวา่ ร้อย
ละ 60 ของตวัช้ีวดั (KPIs ) ท่ี บสส. ก าหนด ตาม
แผนงานท่ีไดรั้บความเห็นชอบจาก บสส.   

 

ภายในส้ินเดือน
ท่ี 3 นบัถดัจาก
วนัลงนามใน

สัญญา 

ภายใน
ระยะเวลา 15 
วนันบัถดัจาก
วนัครบก าหนด
ระยะเวลา

ด าเนินงานจา้ง
งวดท่ี 2 

งวดที่ 3 
(งวด

สุดท้าย) 

3.1 รายงานสรุปผลการด าเนินงานจา้ง ขอ้ 4 และตอ้งท า 
KPIs สะสมตามขอ้ 4.5 รายการท่ี (1) (2) และ (3) 
โดยมีจ านวนตวัช้ีวดัสะสมตาม งวดท่ี 1 ถึง งวดท่ี 3 
ไดไ้ม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 100 ของตวัช้ีวดั (KPIs ) ท่ี 
บสส. ก าหนด ตามแผนงานท่ีไดรั้บความเห็นชอบ
จาก บสส.     

ภายในส้ินเดือน
ท่ี 5 นบัถดัจาก
วนัลงนามใน

สัญญา 

ภายใน
ระยะเวลา 15 
วนันบัถดัจาก
วนัครบก าหนด
ระยะเวลา

ด าเนินงานจา้ง
งวดท่ี 3 

3.2 รายงานรายละเอียด Access การเขา้ถึงช่องทางการ
ส่ือสารดิจิทลัของ บสส. ทุกช่องทาง โดยจดัท าเป็น
คู่มือการใชง้านในระบบต่างๆ พร้อม Username และ 
Password ตามรายละเอียดและขอบเขตของงานจ้าง 
ท่ีเก่ียวขอ้งในการด าเนินงาน และค่าใช้จ่าย  รวมถึง
รายช่ือและเบอร์โทรศพัท์ ของผูป้ระสานงาน และ
รายละเอียดขอ้มูลอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 
        6.2   ขอ้มูลประกอบการส่งมอบงาน  

6.2.1 รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ส่งมอบในรูปแบบไฟลอิ์เล็กทรอนิกส์ และรูปเล่มรายงาน 
พิมพสี์ จ านวน 1 ชุด  

6.2.2 ไฟลต์น้ฉบบัช้ินงานอาร์ตเวิร์คแต่ละชนิดท่ีไดเ้ผยแพร่ลงบนช่องทาง Online และ Social 
Media ในรูปแบบไฟล์ . jpg / .png หรือไฟล์.psd (Adobe Photoshop) ไฟล์ .ai (Adobe 
Illustrator) หรือไฟลอ่ื์น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  

6.2.3 ไฟลอิ์เลก็ทรอนิกส์ น าส่งทางอีเมลหรือช่องทางอ่ืนตามท่ี บสส. ก าหนด 
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7.    การจ่ายเงิน 

        บสส. จะจ่ายเงินค่าจา้ง ซ่ึงไดร้วมภาษีมูลค่าเพิ่ม ตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ และค่าใชจ่้ายทั้งปวง ตามอตัรา 
ท่ีก าหนดในสัญญาจา้ง รวมถึงเอกสารแนบทา้ ยสัญญา โดยจะจ่ายเป็นรายงวด ตามท่ีผูรั้บจา้งไดด้ าเนินงาน 
แลว้เสร็จสมบูรณ์และผูรั้บจา้งไดส่้งมอบงานไดถู้กตอ้งครบถว้นตามเง่ือนไขท่ีก าหนดใน ขอ้ 6. และ บสส. 
ไดต้รวจรับมอบงานไวเ้ป็นท่ีเรียบร้อยแลว้การจ่ายเงินตามความในวรรคแรก บสส. จะจ่ายภายในก าหนด     
45 (ส่ีสิบห้า) วนั นับถดัจากวนัท่ีผูรั้บจา้งได้น าส่งใบแจ้งหน้ีและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งตามท่ี บสส. ก าหนด
ใหแ้ก่ บสส. ไดค้รบถว้นถูกตอ้ง โดยการช าระเงิน จะแบ่งออกเป็น  3 (สาม) งวด ดงัน้ี 

 
งวดงาน รายละเอยีดการจ่ายเงิน ร้อยละของค่าจ้าง 
งวดท่ี 1 เม่ือผูรั้บจา้งไดด้ าเนินงาน และส่งมอบงานตามขอ้ 6. งวดท่ี 1 โดยถูกตอ้ง 

ครบถว้น สมบูรณ์ตามสัญญาจา้งหรือขอ้ตกลงเป็นหนงัสือ และ บสส. ได้
ตรวจรับมอบงานจา้งดงักล่าวเรียบร้อยแลว้ 

20 

งวดท่ี 2 เม่ือผูรั้บจา้งไดด้ าเนินงาน และส่งมอบงานตามขอ้ 6. งวดท่ี 2 โดยถูกตอ้ง 
ครบถว้น สมบูรณ์ตามสัญญาจา้งหรือขอ้ตกลงเป็นหนงัสือ และ บสส. ได้
ตรวจรับมอบงานจา้งดงักล่าวเรียบร้อยแลว้ 

40 

งวดท่ี 3 เม่ือผูรั้บจา้งไดด้ าเนินงาน และส่งมอบงานตามขอ้ 6. งวดท่ี 3 โดยถูกตอ้ง 
ครบถว้น สมบูรณ์ตามสัญญาจา้งหรือขอ้ตกลงเป็นหนงัสือ และ บสส. ได้
ตรวจรับมอบงานจา้งดงักล่าวเรียบร้อยแลว้ 

40 

 

8. วงเงินงบประมาณ  

วงเงินงบประมาณในการจา้ง 4,500,000 บาท (ส่ีลา้นหา้แสนบาทถว้น)  ซ่ึงไดร้วมภาษีมูลค่าเพิ่มตลอดจน
ภาษีอากรอ่ืนๆ (ถา้มี) รวมทั้งค่าใชจ่้ายทั้งปวงดว้ยแลว้ 

9. หลกัเกณฑ์และสิทธิในการพจิารณา 
ในการพิจารณาเลือกผูเ้สนอราคาการจัดจ้างจัดท าส่ือ ส่ือสารการตลาด และโฆษณาประชาสัมพนัธ์

โครงการปิดหน้ีไวไปต่อไดผ้่านช่องทางออนไลน์ ปี 2569 จะพิจารณาตดัสินโดยใช้เกณฑ์การประเมินค่า
ประสิทธิภาพต่อราคา (Price Performance) โดยผูเ้สนอราคาท่ีจะได้รับการคัดเลือกให้เป็นผูช้นะการจ้าง 
จะตอ้งผา่นเกณฑก์ารพิจารณา ดงัน้ี 

9.1   ไดค้ะแนนดา้นเทคนิค (Performance : ขอ้ 9.3 -9.6) ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 70  และหากไม่ผ่านเกณฑ์
คะแนนขั้นต ่าน้ี บสส. จะไม่พิจารณาขอ้เสนอดา้นราคา 
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 9.2  รวมคะแนนดา้นเทคนิค (ตามขอ้ 9.1) และคะแนนดา้นราคา  เป็นผูไ้ดค้ะแนนผลรวมสูงสุด    
โดยพิจารณาใหค้ะแนนตามปัจจยัหลกั และน ้าหนกัท่ีก าหนด โดยก าหนดใหน้ ้าหนกัรวมทั้งหมดเท่ากบั

ร้อยละ 100 ดงัน้ี 
 

ล าดับ รายละเอยีด 
น ้าหนัก
คะแนน 

9.3 แผนกลยุทธ์ และแผนการตลาด โฆษณาประชาสัมพนัธ์ผ่านส่ือดิจิทัล ร้อยละ 50 

(1) 
แผนกลยุทธ์การตลาด และ โฆษณาประชาสัมพนัธ์ผ่านส่ือดิจิทัล (Strategy Plan)  
(คะแนนเต็มร้อยละ 20) 

  

 

• กลยุทธ์ด้านส่ือสารการตลาด (Communication Strategy)  
วิเคราะห์ และน าเสนอขอ้มูล ดงัน้ี รูปแบบการส่ือสารของคู่แข่ง 
ในอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง  วตัถุประสงค ์เทรนดก์ารส่ือสารท่ี
ไดรั้บความนิยม น าเสนอช่องทางส่ือสารท่ีไดรั้บการตอบรับท่ีดี
ในปัจจุบนัเหมาะสมกบักลุ่มเป้าหมาย  

ไดร้้อยละ 10 

 

• กลยุทธ์การสร้างสรรค์ชิ้นงานโฆษณา (Creative Strategy)  

การจดัท าผลงานตามความคิดสร้างสรรค ์(Creative Execution) 
วิเคราะห์ และน าเสนอขอ้มูล เช่น   
- การก าหนดวตัถุประสงคก์ารส่ือสาร (Communication / 

Campaign Objective) ใหส้อดคลอ้งกบัเป้าหมายทางธุรกิจ
และภาพลกัษณ์องคก์ร  

- การก าหนดกลุ่มเป้าหมายหลกั (Target Audience) และ 
Insight ท่ีใชใ้นการส่ือสาร  

- การก าหนดแนวคิดหลกัท่ีใชใ้นการส่ือสาร (Big Idea) 
- ก าหนดรูปแบบของ Content Pillars เพื่อสร้างการรับรู้ ความ

น่าสนใจ และเห็นภาพรวมของคอนเทนตท่ี์ตอ้งการจะส่ือสาร  
- การวางทิศทางโทนการส่ือสาร (Mood and Tone) และ

ตวัอยา่งอาร์ตเวิร์ค ใหมี้ความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์อง
งานจา้ง 

ไดร้้อยละ 10  

(2) 
แผนการตลาดและการเผยแพร่โฆษณา ประชาสัมพนัธ์ผ่านส่ือดิจิทัล (Media Plan) 
(คะแนนเต็มร้อยละ 30) 
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ล าดับ รายละเอยีด 
น ้าหนัก
คะแนน 

  

• การวิเคราะห์เป้าหมาย (Target Analysis) : การวิเคราะห์
กลุ่มเป้าหมาย เช่น ขอ้มูลประชากรศาสตร์  พฤติกรรมในการ
เขา้ถึงส่ือ ไลฟ์สไตล ์และความตอ้งการของลูกคา้  

ไดร้้อยละ5 

• การวิเคราะห์ส่ือ (Media Analysis) : การวิเคราะห์ส่ือออนไลน์
ท่ีเหมาะสมกบัผลิตภณัฑ ์และบริการของ บสส. ระบุช่องทาง
และประสิทธิภาพของส่ือ เหตุผลในการเลือกใชส่ื้อ 

ไดร้้อยละ10 

• การวางแผนการซ้ือส่ือ (Media Buying) : แสดงแผนในการซ้ือ
ส่ือ การเลือกซ้ือส่ือโฆษณาท่ีแสดงถึงความคุม้ค่า ก าหนด
งบประมาณ และการแบ่งสัดส่วนงบประมาณอยา่งเหมาะสม 
ตามขอ้ก าหนดของ TOR    

ไดร้้อยละ10 

• การประเมินผล (Evaluation) : แสดงแผน วิธี หรือเคร่ืองมือใน
การติดตามผลการด าเนินงานการประเมินผลของการโฆษณา 
และวิธีในการปรับปรุงแผนการโฆษณาใหดี้ขึ้น  

ไดร้้อยละ5 

9.4 
การออกแบบและความคิดสร้างสรรค์ 

ร้อยละ 20 น าเสนอ Mock Up (รูปแบบจ าลอง) การออกแบบส่ือประชาสัมพนัธ์ โครงการ ปิด
หน้ีไว ไปต่อได ้แสดงถึงความคิดสร้างสรรค ์ดึงดูดความสนใจ  และทนัสมยั 

9.5 ผลงานและประสบการณ์   (คะแนนเต็มร้อยละ 10) ร้อยละ 10 

  

มีประสบการณ์ในการส่ือสารการตลาด โฆษณาประชาสัมพนัธ์ผา่นส่ือดิจิทลั หรือ
งานท่ีเก่ียวขอ้งอ่ืน ๆ ยอ้นหลงัไม่เกิน 3 ปี จนถึงวนัยืน่ขอ้เสนอ โดยมีมูลค่าต่อ
สัญญา ดงัน้ี 

  
• มูลค่าต่อสัญญา 3 ลา้นบาทขึ้นไป                                               ไดร้้อยละ10 
• มูลค่าต่อสัญญาเกินกวา่ 2 ลา้นบาท แต่ไม่เกิน 3 ลา้นบาท         ไดร้้อยละ  6 
• มูลค่าต่อสัญญาเกินกวา่ 1 ลา้นบาท แต่ไม่เกิน 2 ลา้นบาท         ไดร้้อยละ 3 

9.6 
ราคาที่ย่ืนข้อเสนอ (Price) ซ่ึงตอ้งแสดงรายละเอียดค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานตาม
ขอ้ 4.2 โดยใหร้ะบุจ านวนเงินในแต่ละรายการอยา่งชดัเจน (คะแนนเต็มร้อยละ 20) 

ร้อยละ 20 
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10. การน าเสนอผลงาน  
          ก าหนดการน าเสนองานประมาณ 60 นาที รวมระยะเวลาในการซกัถาม โดยผูเ้สนอราคาจะตอ้งเสนอ
รายละเอียด ดงัน้ี 

10.1 แผนกลยุทธ์การตลาด และ โฆษณาประชาสัมพนัธ์ผ่านช่องทางออนไลน์ (Strategy Plan) 
ท่ีตรงกลุ่มลูกคา้เป้าหมายและเป็นไปตามวตัถุประสงคต์ามท่ี บสส. ก าหนด  ดงัน้ี 

 (1) กลยทุธ์ดา้นส่ือสารการตลาด (Communication Strategy) 
(2) กลยทุธ์การสร้างสรรคช้ิ์นงานโฆษณา (Creative Strategy) และการจดัท าผลงานตามความคิด

สร้างสรรค ์(Creative Execution) 
      10.2  แผนการตลาดและการเผยแพร่โฆษณา ประชาสัมพนัธ์ผ่านช่องทางออนไลน์ (Media Plan)  

การบริหารจดัการงบประมาณในการใชส่ื้อโฆษณา รวมถึงสัดส่วนการใช ้และการซ้ือส่ือโฆษณาในการ
ส่ือสารไปถึง กลุ่มเป้าหมาย 

10.3  การน าเสนอ ตอ้งแสดงตวัอยา่งการออกแบบ แนวคิด สร้างสรรค์ 
10.4 ตวัอยา่งส่ือโฆษณาประชาสัมพนัธ์ เพื่อสนบัสนุนการตลาด เช่น ขอ้มูลเน้ือหา/เน้ือเร่ือง (Content)  

ผลงานดา้นความคิดสร้างสรรค ์ ออกแบบช้ินงาน หรืออาร์ตเวิร์คท่ีเก่ียวขอ้ง (Creative and Production and 
Graphic Design) ในรูปแบบต่างๆ 

10.5 ประวติั ความรู้ความเช่ียวชาญ ประสบการณ์ของทีมงาน และผลงานท่ีผา่นมาของบริษทั และ  
Company Profile/Credential บริษทั โดยเน้ือหาการน าเสนอผลงานจะตอ้งตรงกบัเอกสารน าเสนอผลงานท่ี
แนบมาในวนัยืน่ซอง  

10.6 การน าเสนอขอ้เสนอทางดา้นเทคนิค ถือเป็นการผกูพนัผูเ้สนอราคาจะตอ้งด าเนินการตาม
รายละเอียดท่ีน าเสนอไดจ้ริงทั้งหมด เวน้แต่ บสส. สงวนสิทธ์ิท่ีจะเป็นผูเ้ปล่ียนแปลง 

11. ก าหนดยืนราคา  
         ผูเ้สนอราคาจะตอ้งยนืราคาตามท่ีเสนอ โดยมีก าหนดระยะเวลา 60 (หกสิบ) วนั นบัแต่วนัยนืยนัเสนอราคา

สุดทา้ยเป็นตน้ไป และภายในก าหนดยนืราคา ผูเ้สนอราคาจะตอ้งรับผิดชอบราคาท่ีตนเสนอไว ้และจะถอนการ
เสนอราคามิได ้

12. การท าสัญญาจ้าง 

ผูเ้สนอราคารายท่ีไดรั้บเลือกให้เป็นผูรั้บจา้งจะตอ้งท าสัญญาจา้งตามแบบสัญญาจา้งท่ี บสส. ก าหนดหรือ  
ท าข้อตกลงเป็นหนังสือกับ บสส. ภายใน 7 (เจ็ด) วนั นับถัดจากวนัท่ีได้รับแจ้งจาก บสส. และจะต้องวาง
หลกัประกนัสัญญาเป็นจ านวนเงินเท่ากบัร้อยละ5 (หา้) ของค่าจา้งตามสัญญาทั้งหมด ให ้บสส. ยึดถือไวใ้นขณะ
ท าสัญญาจา้ง หรือท าขอ้ตกลงเป็นหนงัสือ  โดยก าหนดให้ใชห้ลกัประกนัสัญญาอย่างหน่ึงอย่างใดดงัต่อไปน้ี 

(1) เงินสด 

(2) เช็คหรือดราฟทท่ี์ธนาคารสั่งจ่ายใหแ้ก่ บสส.  
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(3) หนงัสือค ้าประกนัหรือหนงัสือค ้าประกนัอิเลก็ทรอนิกส์ของธนาคารภายในประเทศ 

(4) หนังสือค ้าประกันของบริษทัเงินทุน หรือบริษทัเงินทุนหลกัทรัพยท่ี์ได้รับอนุญาตให้
ประกอบกิจการเงินทุน  

(5) พนัธบตัรรัฐบาลไทย 

หลกัประกนัน้ีจะคืนให้ โดยไม่มีดอกเบ้ีย หลงัจากวนัที่ผูร้ับจา้งพน้จากขอ้ผูกพนัและความรับผิดทั้ง
ปวงตามสัญญาแลว้ 

13.    ค่าปรับ  

13.1 กรณีที่ผูร้ับจา้งน างานที่รับจา้งไปจา้งช่วงใหผู้อื้่นท าอีกทอดหน่ึงโดยไม่ไดร้ับอนุญาตจาก บสส. 
ก่อน บสส. จะปรับส าหรับการฝ่าฝืนดงักล่าวเป็นจ านวนเงินในอตัราร้อยละ 10 (สิบ) ของวงเงินของงานท่ีจา้ง
ช่วงนั้น 

 13.2  นอกเหนือจากค่าปรับตาม ขอ้ 12.1 กรณีผูรั้บจา้งไม่ปฏิบติั และ/หรือ ปฏิบติัผิดสัญญาจา้ง ผูรั้บจา้ง
จะตอ้งช าระค่าปรับให้แก่ บสส. เป็นรายวนั ในอตัราร้อยละ 0.2 (ศูนยจุ์ดสอง) ของราคางานจา้งแต่ละงวดงาน
ท่ีผูรั้บจา้งตอ้งด าเนินการตามสัญญา แต่ทั้งน้ีจะตอ้งไม่ต ่ากวา่วนัละ 1,000 บาท (หน่ึงพนับาทถว้น)  

14.    การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
         ผูเ้สนอราคาซ่ึงเป็นผูส้นใจ หรือ เคยเป็นคู่คา้ของ บสส. ตกลงรับทราบนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วน
บุคคล ของ บสส. ท่ีไดป้ระกาศใชใ้นขณะน้ี เป็นอยา่งดีแลว้ และเพื่อการเสนอราคาตามเอกสารน้ี ผูเ้สนอราคา
ตกลงใหค้  ารับรองวา่ เพื่อการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของฝ่าย บสส. ผูเ้สนอราคาจะด าเนินการ เก็บ รวบรวม 
ใช ้หรือเปิดเผย รวมถึงก าหนดใหมี้มาตรการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคลอยา่งเพียงพอและ
เหมาะสม ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล กฎ ระเบียบ ประกาศ ค าสั่ง นโยบาย 
วิธีการปฏิบติังานต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ซ่ึงส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ รวมถึง 
บสส. ไดป้ระกาศใชบ้งัคบั ในขณะน้ี และ/หรือ ท่ีจะไดมี้การแกไ้ขหรือเพิ่มเติมในภายหนา้ดว้ย  ตลอดจนจะ
ก ากบัดูแลใหบุ้คคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูเ้สนอราคาปฏิบติัตามค ารับรองดงักล่าวดว้ย 
        หากผูเ้สนอราคาฝ่าผืนหรือไม่ปฏิบติัตามท่ีไดใ้ห้ค  ารับรองดงักล่าวขา้งตน้ ผูเ้สนอราคาตกลงยินยอม รับ
ผิดโดยชดใช้ค่าสินไหมทดแทน และ/หรือ ค่าใช้จ่ายทั้งหมดท่ีเกิดขึ้นหรือเก่ียวเน่ืองจากการท่ีฝ่าผืนหรือไม่
ปฏิบติัตามท่ีไดใ้ห้ค  ารับรองนั้น ไม่ว่าการนั้นจะเกิดขึ้นจากการกระท าโดยจงใจหรือประมาทเลินเล่อหรือไม่ก็
ตาม ต่อ บสส. ทุกประการ 

15.     ข้อสงวนสิทธิ์และอ่ืนๆ   

  15.1 บสส. สงวนสิทธ์ิในการเปล่ียนแปลง เพิ่มเติม หรือลดเน้ืองานท่ีได้ก าหนดไวใ้นรายละเอียด
คุณลกัษณะเฉพาะ/ขอบเขตของงาน (TOR) น้ีได ้โดย บสส. ไม่ตอ้งแจง้ให้ผูเ้สนอราคารายท่ีไดรั้บเลือกให้เป็น
ผูรั้บจา้งไดท้ราบ หรือให้ยินยอม ล่วงหนา้แต่อย่างใด ทั้งน้ี ให้คิดราคางานท่ีเปล่ียนแปลง เพิ่มเติม หรือลดเน้ือ
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งานท่ีเกิดขึ้นจริงตามส่วนของราคางานจา้งตามสัญญา และใหถื้อรายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะ/ขอบเขตของงาน 
(TOR) น้ีเป็นส่วนหน่ึงของสัญญา 

15.2 บสส. สงวนสิทธ์ิที่จะแกไ้ข เพิ่มเติม เงื่อนไข หรือขอ้ก าหนดของแบบสัญญา หรือขอ้ตกลงเป็น
หนงัสือได ้

  15.3 ผูเ้สนอราคารายที่ บสส. ไดเ้ลือกแลว้ ไม่ท าสัญญาหรือขอ้ตกลงจา้งเป็นหนงัสือภายในเวลาที่
ก าหนดดงัระบุไวใ้นขอ้ 12. บสส. อาจพิจารณาเรียกร้องให้ชดใชค้วามเสียหายอ่ืน (ถา้มี) รวมทั้งมีสิทธ์ิท่ีจะ
ไม่ก่อนิติสัมพนัธ์ใด ๆ กบัผูเ้สนอราคารายน้ีตลอดไปได ้

15.4 บสส. อาจประกาศยกเลิกการจดัจา้งตามรายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะ/ขอบเขตของงาน (TOR) ฉบบั
น้ี ในกรณีต่อไปน้ีได ้โดยท่ีผูเ้สนอราคาจะเรียกร้องค่าเสียหายใดๆ จาก บสส. ไม่ได ้ 

   (1) มีการกระท าท่ีเขา้ลกัษณะผูเ้สนอราคาท่ีชนะการจดัจา้งหรือท่ีไดรั้บการคดัเลือกมีผลประโยชน์
ร่วมกนั หรือมีส่วนไดเ้สียกบัผูเ้สนอราคารายอ่ืน หรือขดัขวางการแข่งขนัอย่างเป็นธรรม หรือ
สมยอมกนักบัผูเ้สนอราคารายอ่ืน หรือเจา้หนา้ท่ีในการเสนอราคา หรือส่อวา่กระท าการทุจริตอ่ืนใด
ในการเสนอราคา 

   (2) การท าการจดัจา้งคร้ังน้ีต่อไปอาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่ บสส. หรือกระทบต่อประโยชน์
สาธารณะ 

15.5 ในระหว่างระยะเวลาการจ้าง ผูเ้สนอราคารายท่ีได้รับเลือกให้เป็นผู ้รับจ้างต้องปฏิบัติตาม  
หลกัเกณฑ์ และวิธีปฏิบติัของ บสส. โดยเคร่งครัด 

   15.6 ผูเ้สนอราคารายท่ีไดรั้บเลือกใหเ้ป็นผูรั้บจา้งจะตอ้งเก็บรักษาขอ้มูลท่ีไดรั้บจาก บสส.  เพื่อการ
ปฏิบติังานตามสัญญา (ถา้มี) ไวเ้ป็นความลบัตลอดไป โดยจะไม่เปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่วา่ดว้ยวิธีการใดและ
แก่บุคคลใดทั้งส้ิน  ทั้งน้ีเวน้แต่จะไดรั้บความยนิยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรจาก บสส. แลว้เท่านั้น 

   15.7 บสส. ไม่อนุญาตใหผู้รั้บจา้งช่วงงาน หรือ โอนสิทธิเรียกร้องในการรับเงินค่าจา้งจาก บสส. ไม่วา่
ทั้งหมดหรือบางส่วนให้แก่บุคคลหน่ึงบุคคลใด เวน้แต่จะไดรั้บความยนิยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรจาก บสส.       

    15.8 บสส. จะประเมินผลการปฏิบติังานท่ีแลว้เสร็จตามสัญญาของผูเ้สนอราคารายท่ีไดรั้บเลือกให้เป็น
ผูรั้บจา้ง ตามหลกัเกณฑก์ารประเมินผลท่ี บสส. ก าหนด 

        15.9 ในกรณีท่ีรายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะ/ขอบเขตของงาน (TOR) และ/หรือ เอกสารแนบทา้ย (ถา้มี) มี
ความขดัหรือแยง้กบัเอกสารต่าง ๆ เพื่อการจดัจา้งคร้ังน้ี ผูเ้สนอราคาจะตอ้งปฏิบติัตามค าวินิจฉยัของ บสส. 
และใหถื้อค าวินิจฉยัดงักล่าวเป็นท่ีสุด  ผูเ้สนอราคาไม่มีสิทธิเรียกร้องค่าเสียหายหรือค่าใชจ่้ายใด ๆ จาก บสส.
ทั้งส้ิน 

      15.10 บรรดาขอ้มูล เอกสาร แบบส ารวจ รายงาน ผลการศึกษาวิเคราะห์  ผลส าเร็จของงาน รวมถึง 
ทรัพยสิ์น ส่ิงต่าง ๆ ท่ีผูรั้บจา้งไดจ้ดัท าขึ้นจากการปฏิบติังาน และ/หรือ ส่งมอบใหแ้ก่ บสส. (ถา้มี) จะตกเป็น
กรรมสิทธ์ิ  และลิขสิทธ์ิของ บสส. โดยผูรั้บจา้งจะตอ้งไม่ส่งมอบ ไม่เผยแพร่ขอ้มูลเอกสาร ท าซ ้า ดดัแปลง หรือ 
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กระท าการใด ๆ อนัเป็นการละเมิดสิทธิของ บสส. ไม่วา่ดว้ยวิธีการใด ๆ ใหแ้ก่ผูห้น่ึงผูใ้ด หรือ น าไปใช้
ประโยชน์ไม่วา่จะเพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผูอ่ื้นทั้งทางตรงและทางออ้ม โดยไม่ไดรั้บความยนิยอมเป็น
ลายลกัษณ์อกัษรจาก บสส. ก่อนทั้งส้ิน   

 

16.  การติดต่อและสอบถาม 

ช่ือ-สกุล กญัญาภคั สวา่งจิตต ์
ฝ่าย  ส่ือสารองคก์ร 
โทรศพัท ์  02-686-1800 ต่อ 2606   
E-Mail:   kanyapak@sam.or.th  
เวบ็ไซต ์         www.sam.or.th 



 
ใบเสนอราคา 

จ้างจัดทําสื�อ สื�อสารการตลาด และโฆษณาประชาสัมพนัธ์ โครงการปิดหนี&ไวไปต่อได้ ผ่านช่องทางออนไลน์ ปี +,-. 

 
 วนัที�...................................................... 
 

เรียน  ประธานกรรมการซื�อหรือจา้งโดยวิธีประกาศเชิญชวนทั�วไป 
 
 ขา้พเจา้ (หจก.,บจก.,บมจ.).............................................................................สาํนกังานตั�งอยูเ่ลขที�................ 
ตรอก/ซอย ....................................... ถนน.........................................................ตาํบล/แขวง........................................................ 
อาํเภอ/เขต ............................................ จงัหวดั..................................................โทรศพัท.์.......................................................... 
โดย (นาย,นาง,น.ส.) ................................................................... ซึ� งมีอาํนาจกระทาํการแทน และลงนามขา้งทา้ยนี�  ไดพ้ิจารณา
เงื�อนไขข้อความตามเอกสารคุณสมบัติของผูเ้สนอราคา และขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR) จ้างจัดทาํสื�อ 
สื�อสารการตลาด และโฆษณาประชาสัมพนัธ์ โครงการปิดหนี� ไวไปต่อได ้ผ่านช่องทางออนไลน์ ปี EFGH โดยตลอด และ
ยอมรับขอ้กาํหนด และเงื�อนไขนั�นแลว้ รวมทั�งรับรองว่า ขา้พเจา้เป็นผูมี้คุณสมบติัครบถว้นตามที�กาํหนด และไม่เป็นผูทิ้�งงาน
ของทางราชการ  
 ข้อ 0 ขา้พเจา้ขอเสนอราคา จา้งจดัทาํสื�อ สื�อสารการตลาด และโฆษณาประชาสัมพนัธ์ โครงการปิดหนี� ไว 
ไปต่อได ้ผา่นช่องทางออนไลน์ ปี EFGH ตามขอบเขตรายละเอียดของงาน (TOR) และสิ�งที�ส่งมาพร้อมการเสนอราคานี�  โดยเป็น
ราคาซึ� งรวมภาษีมูลค่าเพิ�ม ภาษีอากรอื�น ค่าธรรมเนียม ค่าจดทะเบียน และค่าใชจ่้ายอื�นๆ ไวแ้ลว้ ดงันี�   

ลาํดบั รายการ จาํนวน ราคารวม (บาท) 

1 
จา้งจดัทาํสื�อ สื�อสารการตลาด และโฆษณาประชาสัมพนัธ์  
โครงการปิดหนี�ไวไปต่อได ้ผา่นช่องทางออนไลน์ ปี EFGH 

M งาน  

ราคารวม  
ภาษีมูลค่าเพิ�ม 7%  

รวมเป็นเงินทั&งสิ&น  

จาํนวนเงินรวมเป็นตวัอกัษร (.....................................................................................................................................................) 
อนึ�ง ราคาที�เสนอดงักล่าวถา้ตวัเลข และตวัหนงัสือไม่ตรงกนัใหถื้อตวัหนงัสือเป็นสําคญั 

 ข้อ + ขา้พเจา้ขอรับรอง และ/หรือ ยืนยนัว่า เอกสารที�ไดจ้ดัทาํและยื�นเสนอต่อ บสส. ในการจดัหาดงักล่าว
ขา้งตน้ ดงันี�  

  เป็นผูมี้คุณสมบติัถูกตอ้งและครบถว้น ตามรายละเอียดขอบเขตของงาน (TOR) ทุกประการ 
รายละเอียดการดาํเนินงาน และขอบเขตการให้บริการที�เสนอครบถ้วน เป็นไปตามรายละเอียด
ขอบเขตของงาน (TOR) ที�กาํหนดทุกประการ  

  ยอมรับและสามารถปฏิบติัตามรายละเอียดขอบเขตของงาน (TOR) และขอ้กาํหนดไดทุ้กประการ
  

 ประทบัตรา (ถา้มี) 
 

 ลายมือชื�อ ....................................................................... ผูเ้สนอราคา 
 (...........................................................................) 
 ผูมี้อาํนาจกระทาํการแทน 



บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการ / หุ้นส่วนผู้จัดการ 
ห้าง / บริษัท................................................................................................  

 
นิติบุคคลประเภทห้าง / บริษัท ............................................................................................................................. ........ 
ทะเบียนเลขที่..........................................................................จดทะเบียนเมื่อวันที่....................................................... 
ทุนจดทะเบียน........................................................ บาท(.............................................................................................)  
ส านักงานแห่งใหญ่ตั้งอยู่เลขที่ ............................... ซอย.............................................. ถนน......................................... 
ต าบล/แขวง .....................................................อ าเภอ/เขต.........................................จังหวัด....................................... 

รายชื่อกรรมการผู้จัดการ / หุ้นส่วนผู้จัดการ 
1. ............................................................................................. ............................. 
2. .......................................................................... ................................................ 
3. ............................................................................................. ............................. 
4. .................................................................................... ...................................... 
5. ............................................................................................. ............................. 
6. ............................................................................................. ............................. 
7. ............................................................................................. ............................. 
8. ............................................................................................. ............................. 
9. ............................................................................................. ............................. 
10.............................................................................................. ............................. 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเอกสารได้จัดท าขึ้นนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 

รับรองไว้  ณ วันที่ ....................................................... 

ลงชื่อ 
      (...................................................................) 
ต าแหน่ง............................................................... 

ลงชื่อ 
      (...................................................................) 
ต าแหน่ง............................................................... 

 
 
หมายเหตุ  1. กรณีเป็นนิติบุคคลผู้ลงนามต้องเป็นผู้มีอ านาจตามหนังสือรับรองจดทะเบียนนิติบุคคล 
              2. หากแบบฟอร์มน้ีไม่เพียงพอที่จะกรอกรายละเอียดให้ผู้เสนอราคาจัดพิมพ์แบบฟอร์มเพิ่มเติม เพือ่กรอกข้อมูลให้ครบถ้วนได้ 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



บัญชีรายชื่อผู้มีอ านาจควบคุม 
ห้าง / บริษัท................................................................................................  

 
นิติบุคคลประเภทห้าง / บริษัท .......................................................................................................................... ........... 
ทะเบียนเลขที่..........................................................................จดทะเบียนเมื่อวันที่....................................................... 
ทุนจดทะเบียน........................................................ บาท(.............................................................................................)  
ส านักงานแห่งใหญ่ตั้งอยู่เลขที่ ............................ ซอย.............................................. ถนน........................................... 
ต าบล/แขวง .....................................................อ าเภอ/เขต.........................................จังหวัด...................................... 

รายชื่อกรรมการผู้จัดการ / หุ้นส่วนผู้จัดการ 
1. ............................................................... ........................................................... 
2. ............................................................................................. ............................. 
3. ......................................................................... ................................................. 
4. ............................................................................................. ............................. 
5. ................................................................................... ....................................... 
6. ............................................................................................. ............................. 
7. ............................................................................................. ............................. 
8. ............................................................................................. ............................. 
9. ............................................................................................. ............................. 
10.............................................................................................. ............................. 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเอกสารได้จัดท าขึ้นนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 

รับรองไว้  ณ วันที่ ....................................................... 

ลงชื่อ 
      (...................................................................) 
ต าแหน่ง............................................................... 

ลงชื่อ 
      (...................................................................) 
ต าแหน่ง............................................................... 

 
 
หมายเหตุ  1. กรณีเป็นนิติบุคคลผู้ลงนามต้องเป็นผู้มีอ านาจตามหนังสือรับรองจดทะเบียนนิติบุคคล 
              2. หากแบบฟอร์มน้ีไม่เพียงพอที่จะกรอกรายละเอียดให้ผู้เสนอราคาจัดพิมพ์แบบฟอร์มเพิ่มเติม เพือ่กรอกข้อมูลให้ครบถ้วนได้ 
 
 

 
 
 
 
 
 



บัญชีรายช่ือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
ห้าง / บริษัท............................................................................ .................... 

 
นิติบุคคลประเภทห้าง / บริษัท ............................................................................................................................. ........ 
จ านวนหุ้นทั้งหมด............................................................หุ้นส านักงานแห่งใหญ่ตั้งอยู่เลขที่ ......................................... 
ซอย............................................ ถนน...............................................ต าบล / แขวง .....................................................
อ าเภอ/เขต.........................................จังหวัด............................................... 
 

รายช่ือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จ านวนหุ้น คิดเป็นร้อยละ 

1.   
2.   
3.   
4.   
5.   
6.   
7.   
9.   
10.   

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเอกสารได้จัดท าขึ้นนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 

รับรองไว้  ณ วันที่ ....................................................... 

ลงชื่อ 
      (...................................................................) 
ต าแหน่ง............................................................... 

ลงชื่อ 
      (...................................................................) 
ต าแหน่ง............................................................... 
 
 

หมายเหตุ  1. ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่ หมายความว่า ผู้ถือหุ้นซ่ึงถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 25 ในกิจกรรม หรือในอัตราอื่น ตามท่ีคณะกรรมการว่าด้วย 
                  การพัสดุเห็นควรประกาศก าหนดส าหรับกิจกรรมส าหรับกิจการบางประเภทหรือบางขนาด 
              2. กรณีเป็นนิติบุคคลผู้ลงนามต้องเป็นผู้มีอ านาจตามหนังสือรับรองจดทะเบียนนิติบุคคล 
  3. หากแบบฟอร์มน้ีไม่เพียงพอท่ีจะกรอกรายละเอยีดให้ผู้เสนอราคาจัดพิมพ์แบบฟอร์มเพิ่มเติม เพื่อกรอกข้อมูลให้ครบถ้วนได้ 
  4.  กรณีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของผู้เสนอราคาเป็นนิติบุคคล ให้ผู้เสนอราคาจัดท าบัญชีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของนิติบุคคลน้ันแนบประกอบด้วย 
 



 

 

เอกสารส าคัญประกอบการย่ืนข้อเสนอ 
 

  1. ในกรณีผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาเป็นหา้งหุ้นส่วนสามญั หรือหา้งหุน้ส่วนจ ากดั 
  1.1 ส าเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล    จ านวน .............. แผน่ 
  1.2 บญัชีรายช่ือหุน้ส่วนผูจ้ดัการ    จ านวน .............. แผน่ 
  1.3  บญัชีผูมี้อ  านาจควบคุม (ถา้มี)   จ านวน .............. แผน่ 
  2. ในกรณีผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาเป็นบริษทัจ ากดั หรือบริษทัมหาชนจ ากดั 
  2.1 ส าเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล    จ านวน .............. แผน่ 
  2.2 ส าเนาหนงัสือบริคณห์สนธิ   จ านวน .............. แผน่ 
  2.3 บญัชีรายช่ือผูถื้อหุน้   จ านวน .............. แผน่ 
  2.4  บญัชีรายช่ือกรรมการผูจ้ดัการ  จ านวน .............. แผน่ 
  2.5  บญัชีผูมี้อ  านาจควบคุม (ถา้มี)   จ านวน .............. แผน่ 
 3. ในกรณีผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคามอบอ านาจใหบุ้คคลอ่ืนกระท าการแทน  
  3.1 หนงัสือมอบอ านาจซ่ึงปิดอากรแสตมป์ท่ีถูกตอ้งตามกฎหมาย  จ านวน .............. แผน่ 
  3.2 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของผูม้อบอ านาจ  จ านวน .............. แผน่ 
  3.3 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของผูรั้บมอบอ านาจ  จ านวน .............. แผน่ 
  (โปรดปิดทบัขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหว – ศาสนา เช้ือชาติ หมู่โลหิต)  
  4. ส าเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่ม (ภ.พ.20) (ถา้มี)   จ านวน .............. แผน่ 
  5. ใบเสนอราคา  จ านวน .............. แผน่ 
  6. อ่ืน ๆ  …………………………………………………………………….  จ านวน.............. แผน่ 
 
 
  ขา้พเจา้ขอรับรองวา่เอกสารหลกัฐานท่ีขา้พเจา้ยืน่พร้อมซองเอกสารเสนอราคาในการสอบราคาจา้งคร้ังน้ีถูกตอ้ง
และเป็นความจริงทุกประการ 
 
 

          ลงช่ือ ............................................................  ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคา 
                          (........................................................) 

 
                                       ต าแหน่ง ....................................................... 

            ประทบัตรา  (ถา้มี) 


