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บริษัท บริหารสินทรัพย์สุขุมวิท จ ากัด 

รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ/ขอบเขตของงาน (Terms of Reference: TOR) 

จา้งทดสอบเจาะระบบ (Penetration Testing)  

และประเมินความเส่ียงเพื่อหาช่องโหว ่(Vulnerability Assessment) ของระบบงาน บสส. 
 

1. ความเป็นมา 

    บริษทั บริหารสินทรัพยสุ์ขุมวิท จ ากดั (บสส.) มีสถานะเป็นหน่วยงานของรัฐ มีวตัถุประสงคใ์นการ
ประกอบกิจการบริหารสินทรัพย ์โดยการรับซ้ือ รับโอน และรับจ้างบริหารสินทรัพย์ด้อยคุณภาพ และ
ทรัพยสิ์นรอการขาย ตามพระราชก าหนดบริษทับริหารสินทรัพย ์พ.ศ.2541 มีความประสงค์จะด า เนินการ
จดัซ้ือจดัจา้งพสัดุ เพื่อใช้ในการด าเนินกิจการของ บสส. จึงประกาศรายละเอียด  คุณลกัษณะเฉพาะและ
ขอบเขตของงานดงัมีรายละเอียดต่อไปน้ี   

2. วัตถุประสงค์ 

    โดยท่ี บสส. มีความประสงคจ์ะจา้งทดสอบเจาะระบบ (Penetration Testing) และประเมินความเส่ียง
เพื่อหาช่องโหว ่(Vulnerability Assessment) ของระบบงาน บสส. เพื่อ  

2.1 ทดสอบความมัน่คงปลอดภยัของระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของ บสส. โดยผูเ้ช่ียวชาญภายนอก 

2.2 ประเมินสถานะความมัน่คงปลอดภยัดา้นสารสนเทศเพื่อประเมินช่องโหวแ่ละท าการปิดกั้นช่องโหว่
ท่ีคน้พบขึ้นเพื่อไม่เกิดปัญหาขึ้นในระยะยาว 

2.3 ลดความเส่ียงและผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นจากภยัคุกคามดา้นไซเบอร์ทั้งจากภายใน และภายนอก  

2.4 เพื่อเสริมสร้างความมัน่ใจใหก้บัผูบ้ริหารระดบัสูง ในการก ากบัดูแลรักษาความมัน่คงปลอดภยั 

ไซเบอร์ของ บสส. 

3. คุณสมบัติของผู้เสนอราคา 
3.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 
3.2 ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 
3.3 ไม่อยูร่ะหวา่งเลิกกิจการ 
3.4 ไม่เป็นบุคคลซ่ึงอยู่ระหว่างถูกระงบัการยื่นขอ้เสนอหรือท าสัญญากบัหน่วยงานของรัฐไวช้ัว่คราว

เน่ืองจากเป็นผูท่ี้ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผูป้ระกอบการตามระเบียบท่ี
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รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลงัก าหนดตามท่ีประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของ
กรมบญัชีกลาง 

3.5 ไม่เป็นบุคคลซ่ึงถูกระบุช่ือไวใ้นบัญชีรายช่ือผูทิ้้งงานและได้แจ้งเวียนช่ือให้เป็นผูทิ้้งงานของ
หน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบญัชีกลาง ซ่ึงรวมถึงนิติบุคคลท่ีผูทิ้้งงาน
เป็นหุ้นส่วนผูจ้ดัการ กรรมการผูจ้ดัการ ผูบ้ริหาร ผูมี้อ  านาจในการด าเนินงานในกิจการของนิติ
บุคคลนั้นดว้ย 

3.6 มีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหาร
พสัดุภาครัฐก าหนดในราชกิจจานุเบกษา 

3.7 เป็นบุคคลธรรมดา หรือ นิติบุคคล ผูมี้อาชีพรับจา้งตามขอบเขตของงานน้ี 
3.8 ไม่เป็นผูมี้ผลประโยชน์ร่วมกนักบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอ่ืนท่ีเขา้ยืน่ขอ้เสนอใหแ้ก่ บสส. ณ วนัยื่นเสนอ

ราคา หรือ ไม่เป็นผูก้ระท าการอนัเป็นการขดัขวางการแข่งขนัอยา่งเป็นธรรมในการเสนอราคา 
จดัจา้งคร้ังน้ี 

3.9 ไม่เป็นผูไ้ดรั้บเอกสิทธ์ิหรือความคุม้กนั ซ่ึงอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เวน้แต่ รัฐบาลของผูย้ื่น
ขอ้เสนอไดมี้ค าสั่งใหส้ละเอกสิทธ์ิและความคุม้กนัเช่นวา่นั้น 

3.10 ผู ้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Government Procurement: e - GP) ของกรมบญัชีกลาง 

3.11 ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งมีมูลค่าสุทธิของกิจการ ดงัน้ี 
   (1)  กรณีผูย้ื่นขอ้เสนอเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยซ่ึงไดจ้ดทะเบียนเกินกวา่ 
1 ปี ตอ้งมีมูลค่าสุทธิของกิจการ จากผลต่างระหว่างสินทรัพยสุ์ทธิหักดว้ยหน้ีสินสุทธิ ท่ีปรากฏใน
งบแสดงฐานะการเงินท่ีมีการตรวจรับรองแลว้ ซ่ึงจะตอ้งแสดงค่าเป็นบวก 1 ปีสุดทา้ยก่อนวนัยื่น
ขอ้เสนอ 
  (2)  กรณีผูย้ืน่ขอ้เสนอเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย ซ่ึงยงัไม่มีการรายงานงบ
แสดงฐานะการเงินกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ ใหพ้ิจารณาการก าหนดมูลค่าของทุนจดทะเบียน โดย
ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งมีทุนจดทะเบียนท่ีเรียกช าระมูลค่าหุ้นแลว้ ณ วนัท่ียืน่ขอ้เสนอ ไม่ต ่ากวา่ 1 ลา้น
บาท 
  (3)  ส าหรับการจดัซ้ือจดัจา้งคร้ังหน่ึงท่ีมีวงเงินเกิน 500,000 บาทขึ้นไป กรณีผูย้ืน่ขอ้เสนอ
เป็นบุคคลธรรมดา โดยพิจารณาจากหนงัสือรับรองบญัชีเงินฝากไม่เกิน 90 วนั ก่อนวนัยื่นขอ้เสนอ 
โดยตอ้งมีเงินฝากคงเหลือในบญัชีธนาคารเป็นมูลค่า 1 ใน 4 ของมูลค่างบประมาณของโครงการ
หรือรายการท่ียื่นขอ้เสนอ ในแต่ละคร้ัง และหากเป็นผูช้นะการจดัซ้ือจดัจ้างหรือเป็นผูไ้ด้รับการ
คดัเลือกจะตอ้งแสดงหนังสือรับรองบญัชีเงินฝากท่ีมีมูลค่าดังกล่าวอีกคร้ังหน่ึงในวนัลงนามใน
สัญญา 
  (4) กรณีท่ีผูย้ื่นข้อเสนอไม่มีมูลค่าสุทธิของกิจการหรือทุนจดทะเบียน หรือมีแต่ไม่เพียง
พอท่ีจะเขา้ยื่นขอ้เสนอ ผูย้ื่นขอ้เสนอสามารถขอวงเงินสินเช่ือ โดยตอ้งมีวงเงินสินเช่ือ 1 ใน 4 ของ



 

หนา้ท่ี 3 จาก 14 

 
บสส./ฝ่าย กท. 

มูลค่างบประมาณท่ียื่นขอ้เสนอในคร้ังนั้น (สินเช่ือท่ีธนาคารภายในประเทศ หรือบริษทัเงินทุนหรือ
บริษทัเงินทุนหลกัทรัพยท่ี์ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชย ์และประกอบ
ธุรกิจค ้าประกนัตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย ตามรายช่ือบริษทัเงินทุนท่ีธนาคารแห่ง
ประเทศไทยแจ้งเวียนให้ทราบ โดยพิจารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสินเช่ือท่ีส านักงานใหญ่
รับรอง หรือท่ีส านกังานสาขารับรอง (กรณีไดรั้บมอบอ านาจจากส านกังานใหญ่) ซ่ึงออกใหแ้ก่ผูย้ื่น
ขอ้เสนอ นบัถึงวนัยืน่ขอ้เสนอไม่เกิน 90 วนั) 
  (5) กรณีตาม (1) - (4) ยกเวน้ส าหรับกรณีดงัต่อไปน้ี 

(5.1) กรณีท่ีผูย้ืน่ขอ้เสนอเป็นหน่วยงานของรัฐ 
(5.2) นิติบุคคลท่ีจัดตั้ งขึ้ นตามกฎหมายไทยท่ีอยู่ระหว่างการฟ้ืนฟูกิจการตาม
พระราชบญัญติัลม้ละลาย (ฉบบัท่ี 10) พ.ศ. 2561 

3.12 ผูย้ื่นขอ้เสนอตอ้งมีผลงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอบเขตของงานน้ี โดยแสดงผลงานท่ีมีมูลค่าไม่ต ่ากว่า 
1,000,000 บาท (หน่ึงลา้นบาทถว้น) ต่อสัญญา  เป็นผลงานท่ีเป็นคู่สัญญาโดยตรงกบัหน่วยงานของ
รัฐ หรือหน่วยงานเอกชน โดยแนบหนงัสือรับรองผลงานมาพร้อมการยืน่ขอ้เสนอ 

4. รายละเอยีดและขอบเขตของงานจ้าง 

     ด าเนินการตรวจสอบ วิเคราะห์ และให้ค  าแนะน าในการปรับปรุงดา้นระบบการรักษาความปลอดภยั
ของระบบเครือข่ายและระบบคอมพิวเตอร์ของ  บสส.  โดยจะตอ้งครอบคลุมขอบเขตการด าเนินงาน ดงัน้ี 

4.1 จดัท าแผนด าเนินงานให้ครอบคลุมโครงการน้ีอยา่งละเอียด และน าเสนอแผนด าเนินงานดงักล่าวให้ 
บสส. เห็นชอบก่อน ภายใน 14 วนั นับถดัจากลงนามตามสัญญา ทั้งน้ี ในการเขา้ปฏิบติังานตาม
แผนงานท่ีเสนอ ผูรั้บจา้งตอ้งแจง้ให้ บสส. ทราบถึงรายละเอียดการเขา้ด าเนินการรวมทั้ง เคร่ืองมือ
ท่ีใช้หรือเทคนิคท่ีจะใช้ในการทดสอบเจาะระบบ รวมถึงการประเมินผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้ น
ระหวา่งด าเนินงาน  

4.2 ด าเนินการคน้หาช่องโหว่ ประเมินหาจุดอ่อน ประเมินความเส่ียงและผลกระทบ (Vulnerability 
Assessment) โดยใหค้รอบคลุมองคป์ระกอบทั้งหมดของระบบคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายของ 
บสส. พร้อมจดัท าขอ้เสนอแนะ ส าหรับแนวทางแกไ้ขระบบสารสนเทศและระบบท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี  

1) ด าเนินการค้นหารายละเอียด Port/Service ท่ีเปิด รายละเอียดช่องโหว่ท่ีพบ ค าแนะน า/
ขอ้เสนอแนะและแนวทางการปรับปรุง ของระบบคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายของ บสส. 
ดงัน้ี  

(1) ระบบเครือข่ายส่ือสารภายใน บสส.   จ านวน 3 เคร่ือง 
(2) ระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่ายภายในหอ้งศูนยข์อ้มูล (Data Center)  จ านวน 87 เคร่ือง 
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(3) ระบบ Internet และระบบป้องกนัและรักษาความปลอดภยัทางคอมพิวเตอร์  จ านวน 
10 เคร่ือง  

2) การค้นหาช่องโหว่ ประเมินหาจุดอ่อน ประเมินความเส่ียงและผลกระทบ (Vulnerability 
Assessment)  ผู ้รับจ้างต้องด า เนินการโดยใช้โปรแกรมหรือซอฟต์แวร์ทั้ ง ท่ี เป็นแบบ 
Commercial และ Non-Commercial ท่ีมีความน่าเช่ือถืออย่างน้อย 2 โปรแกรม และเป็น
โปรแกรมท่ีผูรั้บจา้งมีลิขสิทธ์ิถูกตอ้ง 

3) ผูรั้บจา้งตอ้งใชก้ารทดสอบและวิเคราะห์ดว้ยตวับุคคลเองดว้ย (Manual Test) มิใหใ้ชเ้คร่ืองมือ
อตัโนมติัเพียงอยา่งเดียว (Automatic Test Tool) 

4.3 ด าเนินการทดสอบเจาะระบบงาน ของ บสส. ตามมาตรฐานท่ีเป็นปัจจุบนัของ OWAPS Top 10 
Web Application Security Risks หรือ CWE/SANS TOP 25 Most Dangerous Software Errors เป็น
อย่างน้อย จากเครือข่ายภายนอกในรูปแบบท่ีเรียกว่า External Penetration Testing ทั้งแบบ Gray-
Box  และ Black-Box จ านวนไม่ต ่ากวา่ 5 ระบบ ดงัต่อไปน้ี 

1) ระบบ LRS 
2) ระบบ CDRP (ระบบงานฐานขอ้มูลโครงการคลินิกแกห้น้ี) 
3) เวบ็ไซตข์อง บสส.  
4) เวบ็ไซตโ์ครงการคลินิกแกห้น้ี 
5) ระบบ Outsource System  

4.4 ด าเนินการทดสอบเจาะระบบ  Mobile Application ตามมาตรฐาน OWASP Mobile Top 10 จาก
เครือข่ายภายนอกในรูปแบบท่ีเรียกวา่ External Penetration Testing ทั้งแบบ Gray-Box  และ Black-
Box จ านวน 1 ระบบ ดงัต่อไปน้ี 

1) SAM application ท่ีติดตั้งบนระบบปฏิบติัการ IOS และ Android  
4.5 ด าเนินการทดสอบเจาะระบบเครือข่ายไร้สาย (Wireless LAN) ครอบคลุมตามหัวขอ้การทดสอบ

ดงัต่อไปน้ี 
1) Coverage: ระยะการใหบ้ริการของสัญญาณไร้สาย 
2) Encryption/Authentication: การเขา้รหสัและการยนืยนัตวัตน 
3) Client-Side/Man-in-the-Middle Attack: การป้องกนัการดกัจบัขอ้มูล 
4) Denial of Service: ทดสอบความแขง็แกร่งของระบบและการใหบ้ริการ 

4.6 ในการด าเนินการทดสอบเจาะระบบ (Penetration Testing) ผูรั้บจา้งตอ้งใชก้ารทดสอบและวิเคราะห์
ด้วยตัวบุคคลเองด้วย (Manual Test) มิให้ใช้เคร่ืองมืออัตโนมัติเพียงอย่างเดียว (Automatic Test 
Tool) และตอ้งแจง้เคร่ืองมือท่ีใชท้ดสอบและผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้น โดยด าเนินการทดสอบดงัน้ี 

1) การคน้หาช่องทางการเขา้ถึงระบบจากเครือข่ายภายนอกและภายใน (Network Scanning) 
2) การคน้หาช่องโหว ่(Vulnerability Assessment)  
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3) การโจมตี เช่น Exploit Test/Penetration Test/Brute Force เป็นตน้ 
4.7 ด าเนินการวิเคราะห์ความเส่ียงและผลกระทบของช่องโหว่ท่ีตรวจพบ และแนะน าวิธีการแกไ้ขหรือ

ป้องกนั พร้อมด าเนินการจดัท ารายงานผลการทดสอบเจาะระบบอย่างน้อย  โดยอิงตามมาตรฐาน 
Common Vulnerability Scoring System (CVSS) version ปัจจุบนั ดงัน้ี 

▪ วิธีการตรวจสอบและทดสอบเจาะระบบ    

▪ ผลการประเมินต่างๆ รายละเอียดช่องโหว่หรือจุดอ่อนท่ีพบ ปริมาณช่องโหวข่อง

ระบบ โดยจดัล าดบัความส าคญัของช่องโหวท่ี่พบวา่ ช่องโหวใ่ดท่ีมีความจ าเป็น

เร่งด่วนท่ีตอ้งแกไ้ข 

▪ ผลลพัธ์ของการทดสอบเจาะระบบ โดยอา้งอิงตามระดบัความเส่ียง (Risk) และ

ผลกระทบ (Impact) รวมถึงช่องโหวท่ี่ตรวจพบอยา่งละเอียด  

▪ แนะน าวิธีการป้องกนัหรือแกไ้ขช่องโหวท่ี่ตรวจพบ 

4.8 ให้ค  าแนะน ากระบวนการส ารองข้อมูล (Backup) ก่อนท าการทดสอบเจาะระบบ (Penetration 
Testing) และกูข้อ้มูลคืน (Rollback) หลงัจากด าเนินการเสร็จส้ินแลว้ทุกคร้ัง เผื่อให้ระบบกลบัคืนสู่
สภาพเดิมเสมอ 

4.9 ผูรั้บจา้งตอ้งจดัหาบุคลากรซ่ึงเป็นพนกังานประจ าของผูรั้บจา้งและเป็นผูเ้ขา้ปฏิบติังานจริง ในการ
จา้งคร้ังน้ี โดยตอ้งเป็นบุคคลสัญชาติไทย และเป็นผูมี้คุณสมบติัตามท่ี บสส. ก าหนด อยา่งนอ้ย ดงัน้ี  

1) ท่ีปรึกษาโครงการ จ านวน 1 คน  
หนา้ท่ีความรับผิดชอบ   

▪ น าเสนอผลการทดสอบ รายงานผลการทดสอบท่ีมีรายละเอียดครบถ้วนตาม
มาตราฐานวิชาชีพ และน าเสนอต่อผูบ้ริหาร บสส. หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง  

▪ ให้ค  าแนะน าในการปรับปรุงความปลอดภัยของระบบเครือข่ายและระบบ
คอมพิวเตอร์ของ บสส.  

คุณสมบติั 
▪ มีประสบการณ์ไม่น้อยกว่า 5 ปี ดา้นการทดสอบเจาะระบบ หรือตรวจสอบช่อง

โหวข่องระบบ 
▪ ไดรั้บประกาศนียบตัร อยา่งนอ้ย 1 ใบ ดงัต่อไปน้ี 

- Offensive Security Certified Professional (OSCP) 
- Certified Information Systems Security Professional (CISSP)  

2) ผูจ้ดัการโครงการ จ านวน 1 คน 
หนา้ท่ีความรับผิดชอบ   

▪ การดูแลการทดสอบเจาะระบบและกระบวนการต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งให้เป็นไปตาม
แผนท่ีก าหนดอยา่งชดัเจนสมบูรณ์รวมถึงวางแผน/วิธีการป้องกนัความเส่ียงท่ีอาจ
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เกิดขึ้น  เพื่อไดผ้ลการทดสอบท่ีเป็นประโยชน์ในการป้องกนัความเส่ียงและลด
ผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นขณะทดสอบ/สรุปและสอบทาน ผลการทดสอบร่วมกนั
กบัผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ตลอดจนจดัท าแผนงาน งบประมาณและก าหนดระยะเวลาการ
ปรับปรุงแกไ้ขอยา่งเหมาะสม 

▪ บริหารจดัการโครงการตามแผนงานโดยมีการก าหนดขอบเขต/ระยะเวลาการ
ประเมินความเส่ียงการติดตามความคืบหน้าตามบทบาทหน้าท่ีและความ
รับผิดชอบของบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งใหช้ดัเจน 

▪  จดัท ารายงานผลการวิเคราะห์ และให้ค  าแนะน าในการปรับปรุงความปลอดภยั
ของระบบเครือข่ายและระบบคอมพิวเตอร์ของ บสส. 

คุณสมบติั 
▪ มีประสบการณ์ไม่น้อยกว่า 3 ปี ด้านการทดสอบเจาะระบบ หรือตรวจสอบช่อง

โหวข่องระบบ 
▪ ไดรั้บประกาศนียบตัร Offensive Security Certified Professional (OSCP) 
▪ ได้รับประกาศนียบัตร GIAC Penetration Tester (GPEN)หรือ GIAC Exploit 

Researcher and Advanced Penetration Tester (GXPN) 
3) ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการทดสอบเจาะระบบ จ านวนอยา่งนอ้ย 2 คน 

หนา้ท่ีความรับผิดชอบ   
▪ ก าหนดสถานการณ์การทดสอบเจาะระบบ โดยสถานการณ์ท่ีก าหนด ควร

สอดคลอ้งกบัความเส่ียงท่ีสถาบนัการเงินเผชิญ และรูปแบบภยัคุกคามทางไซเบอร์
ในปัจจุบนั เพื่อใหก้ารทดสอบใกลเ้คียงสถานการณ์จริงมากท่ีสุด 

คุณสมบติั 
▪ มีประสบการณ์ไม่น้อยกว่า 1 ปี ด้านการทดสอบเจาะระบบ หรือตรวจสอบช่อง

โหวข่องระบบ 
▪ ไดรั้บประกาศนียบตัร อยา่งนอ้ย 1 ใบ ดงัต่อไปน้ี 

- Certified Ethical Hacker (CEH)  
- Offensive Security Certified Professional (OSCP) 
- eWPT (eLearnSecurity Web Application Penetration Tester) 
- eWPTX (eLearnSecurity Web Application Penetration Tester eXtreme)  
- GPEN (GIAC Penetration Tester)  
- GWAPT (GIAC Web Application Penetration Tester)  
- Offensive Security Certified Professional (OSCP) 
- CompTIA Security+ Certification 
- Systems Security Certified Practitioner (SSCP) 
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4) ผูป้ระสานงานโครงการ จ านวน 1 คน 
หนา้ท่ีความรับผิดชอบ   

▪ ติดต่อ ประสานงาน ตามแนวทางการด าเนินงานร่วมกนัระหว่างบุคลากรภายใน 
บสส. กับผูเ้ก่ียวขอ้ง รวมทั้งด าเนินการจัดประชุมต่างๆ ท่ีสนับสนุนให้ผลการ
ด าเนินงานของการจา้งคร้ังน้ีส าเร็จตามวตัถุประสงค ์(Coordinator) 

▪ จัดเตรียมข้อมูล เอกสาร รายงานการประชุม พร้อมสรุปและสอบทาน ผลการ
ทดสอบร่วมกนักบัผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ให้การด าเนินงานของโครงการไปไดอ้ยา่งราบร่ืน 
และสอดคลอ้งตามแผนงานท่ีก าหนด 

  ทั้งน้ีผูรั้บจา้งตอ้งเสนอหลกัฐานการเป็นพนักงานประจ าบริษทัของบุคลากรตามท่ีก าหนดไว้
ขา้งตน้ ไดแ้ก่ หนงัสือหลกัฐานแสดงการยื่นช าระภาษีเงินไดต้่อกรมสรรพากร หรือหลกัฐานแสดงการ
ยืน่ประกนัสังคมต่อส านกังานประกนัสังคม  หรือเอกสารอ่ืนใดท่ีหน่วยงานราชการออกให ้

4.10 กรณีท่ีผูรั้บจา้งมีความประสงคเ์ปล่ียนตวับุคลากรในขอ้ 4.9 ผูรั้บจา้งตอ้งแจง้ล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 5 
วนัท าการ เพื่อให ้บสส. พิจารณาอนุญาต ก่อนเขา้มาด าเนินการใดๆ  

4.11 ผูรั้บจา้งตอ้งจดัท ารายงานและจดัประชุมเพื่อประเมินความเส่ียง ผลกระทบ ขั้นตอนการทดสอบ 
ค าแนะน าในการแก้ไข/ป้องกัน และช่องโหว่ ตามข้อ 4.2 ถึง ข้อ 4.8 ให้กับผูดู้แลหรือผูพ้ฒันา
ระบบงานของ บสส. และผูเ้ก่ียวขอ้ง รวมถึงใหค้  าปรึกษาเร่ืองประมาณการค่าใชจ่้ายท่ีเพิ่มเติม(ถา้มี)  

4.12 บสส. และผูเ้ก่ียวขอ้ง จะเป็นผูปิ้ดช่องโหวท่ี่พบ ตามค าแนะน าและวิธีการท่ีผูรั้บจา้งไดน้ าเสนอ โดย
มีผูรั้บจา้งใหค้  าปรึกษา หรือตามท่ี บสส. เห็นชอบ 

4.13 ผูรั้บจา้งตอ้งด าเนินการทดสอบเจาะระบบซ ้ า (Revisit) นับถดัจากวนัท่ี บสส. แจง้ให้ ด าเนินการ 
พร้อมจดัท า รายงานผลการทดสอบ  บทวิเคราะห์ผลกระทบและค าแนะน าในการป้องกนั การแกไ้ข 
การตรวจสอบหลงัการแกไ้ข และบทสรุปผูบ้ริหาร  

4.14 หากกรณีท่ี บสส. ไม่สามารถด าเนินการปิดช่องโหว่เดิม ผูรั้บจา้งจะตอ้งรายงานผลการประเมินผล
กระทบและความสูญเสียท่ีอาจเกิดขึ้นกบั บสส. รวมถึงมาตรการป้องกนัทั้งในระยะสั้น ระยะปาน
กลาง และระยะยาว พร้อมทั้งน าเสนอแนวทางป้องกนัตามระดบัความเส่ียงสูงไปหาระดบัท่ีต ่ากว่า 
หรือความสามารถในการด าเนินการป้องกันแก้ไข และช้ีแจงขอ้จ ากดัท่ีไม่สามารถด าเนินการได้ 
รวมถึงการประมาณการค่าใชจ่้ายท่ีอาจเกิดขึ้น(ถา้มี) ต่อท่ีประชุมตามท่ี บสส.ก าหนด  

4.15 ผูรั้บจา้งจะตอ้งด าเนินการจ าลองอีเมลฟิชชิงส่งให้บญัชีผูใ้ชง้าน ระบบจดหมายอิเล็คทรอนิกส์ ของ 
บสส. เพื่อวดัระดบัความเส่ียงขององค์กรต่อภยัคุกคามประเภทฟิชชิง และวดัความตระหนักของ
ผูใ้ชง้านในการแยกแยะฟิชชิงอีเมล โดยมีการเก็บบนัทึกผลการทดสอบและวิเคราะห์ขอ้มูล พร้อม
น าเสนอผลการทดสอบต่อท่ีประชุมตามท่ี บสส.ก าหนด 

4.16 ผูรั้บจา้งตอ้งปฏิบติัตามระเบียบ ค าสั่ง หรือ นโยบายความมัน่คงปลอดภยัสารสนเทศของ บสส. 
4.17 ผูรั้บจา้งตอ้งยนิยอมให ้บสส. มีสิทธิในการเขา้ตรวจสอบการท างานจนกระทั้งส้ินสุดงานจา้ง 
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4.18 การด าเนินงานของผูรั้บจ้างตอ้งไม่ส่งผลกระทบหรือสร้างความเสียหายต่อระบบงานของ บสส. 
หากมีความเสียหายใด ๆ อนัเกิดจากการด าเนินการของผูรั้บจา้ง จะตอ้งรายงานให้ บสส. ไดท้ราบ
ในทนัทีและจะตอ้งเป็นผูรั้บผิดชอบต่อความเสียหายนั้น รวมถึงผูรั้บจา้งจะตอ้งท าให้ระบบงานท่ี
เสียหายหรือไดรั้บผลกระทบนั้นกลบัใชง้านไดเ้ป็นปกติดงัเดิมภายในระยะเวลาอนัรวดเร็ว โดยไม่มี
ค่าใชจ่้ายใด ๆ ทั้งส้ิน 

4.19 ผูรั้บจ้างจะต้องใช้เอกสารข้อมูล เคร่ืองมือ ฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ต่าง ๆ ในการด าเนินการ        
อยา่งถูกตอ้ง ตามกฎหมาย ไม่ละเมิดลิขสิทธ์ิหรือสิทธิบตัรของผูอ่ื้น  

4.20 หากมีส่วนหน่ึงส่วนใดท่ีมิไดร้ะบุไวใ้นเอกสารน้ี แต่มีความจ าเป็นตอ้งจดัท าหรือจดัหา ผูรั้บจา้งตอ้ง
จดัหาใหเ้พียงพอต่อการใชง้านของ บสส. โดยไม่คิดค่าใชจ่้ายเพิ่มเติม 

4.21 ผูรั้บจา้งตอ้งจดัท าสัญญาไม่เปิดเผยขอ้มูลพร้อมลงนามให้แก่ บสส. โดยขอ้มูล และเอกสารทั้งหมด
ของโครงการน้ีท่ีจดัท าขึ้นถือเป็นลิขสิทธ์ิของ บสส. ผูเ้สนอราคาจะไม่น าเอกสาร และขอ้มูลใดๆ ท่ี
ไดรั้บไปท าการเปิดเผย หรือเผยแพร่ โดยไม่ไดรั้บความเห็นชอบจาก บสส. 

4.22 ผูรั้บจา้งตอ้งปฏิบติัตามนโยบาย ระเบียบ ค าสั่ง ดา้นความมัน่คงปลอดภยัเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ของ บสส.  อยา่งเคร่งครัด ดงัน้ี 
1) ตระหนักถึงการรักษาความปลอดภัยในข้อมูลและทรัพย์สิน รวมทั้ งความปลอดภัยของ

บุคลากรของ บสส. ในช่วงเวลาท่ีผูรั้บจา้งท างานให ้บสส. อยา่งเคร่งครัด 
2) ห้ามน าอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ หรือส่ือบนัทึกขอ้มูล ท่ีไม่ใช่ของ บสส. เช่ือมต่อเขา้กบัระบบ

เครือข่ายส่ือสารของ บสส. โดยเด็ดขาด เวน้แต่ไดรั้บอนุญาตจาก บสส. แลว้ โดยตอ้งต่อเช่ือม
ในต าแหน่งท่ีระบุไวเ้ท่านั้น 

3) ตอ้งด าเนินการตามหลกั Best Practice ดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงั ไม่ให้เกิดผลกระทบท่ี
สร้างความเสียหายต่อระบบงาน ระบบคอมพิวเตอร์และ ระบบเครือข่ายส่ือสารของ บสส. 
และตอ้งรับผิดชอบต่อความเสียหายท่ีเกิดขึ้นทั้งหมด โดยซ่อมแซมให้ดีดงัเดิมภายใน 3 วนั 
นบัถดัจากวนัท่ีไดรั้บแจง้ความช ารุดบกพร่อง 

5. ระยะเวลาด าเนินงานจ้าง 

   ผูย้ื่นขอ้เสนอตอ้งด าเนินงานจ้างตามขอ้ 4. ให้แก่ บสส. ภายในก าหนด 150 (หน่ึงร้อยห้าสิบ) วนั      
นบัถดัจากวนัท่ีลงนามสัญญาจา้ง หรือตามท่ี บสส. ก าหนด 

 

 

 

 



9 14

6.

2

soft file hard copy

1)

2)

4

3)

(

-

2

1)

Re Test

2)

3)

4 3 6

4)

-

7.



10 14

8.

45 (

   

30

1

2 70

9.

2, 00,000

10.

(

11.

Penetration Testing)

Vulnerability Assessment) 

Price) 

SMEs 

SMEs 

SMEs 

SMEs

SMEs 



 

หนา้ท่ี 11 จาก 14 

 
บสส./ฝ่าย กท. 

ทั้งน้ีผูป้ระกอบการ SMEs ท่ีจะไดแ้ตม้ต่อดา้นราคา จะตอ้งมีวงเงินสัญญาสะสมตามปีปฏิทินรวมกบั
ราคาท่ีเสนอในคร้ังน้ีแลว้ มีมูลค่ารวมกนัไม่เกินมูลค่าของรายไดต้ามขนาดท่ีขึ้นทะเบียนไวก้บั สสว. 

12. การน าเสนอผลงาน 

      (ไม่มี) 

13. ก าหนดยืนราคา  
 ผูย้ื่นขอ้เสนอจะตอ้งยืนราคาตามท่ีเสนอ โดยมีก าหนดระยะเวลา 90 (เกา้สิบ) วนั นบัแต่วนัยืนยนั

เสนอราคาสุดทา้ยเป็นตน้ไป และภายในก าหนดยืนราคาผูย้ื่นขอ้เสนอจะตอ้งรับผิดชอบราคาท่ีตนเสนอไว้
และจะถอนการเสนอราคามิได้ หากผูย้ื่นขอ้เสนอมิได้ระบุเวลายืนราคา จะถือว่าผูย้ื่นขอ้เสนอมีเจตนายืน
ราคาตามจ านวนวนัท่ี บสส. ก าหนด 

14. การท าสัญญาจ้าง 

  ผูย้ื่นขอ้เสนอท่ีไดรั้บการคดัเลือกให้เป็นผูรั้บจา้งจะตอ้งท าสัญญาจา้งตามแบบสัญญาจา้งท่ี  บสส. 
ก าหนดหรือท าขอ้ตกลงเป็นหนงัสือกบั บสส. ภายใน 10 (สิบ) วนั นบัถดัจากวนัท่ีไดรั้บแจง้จาก บสส. และ
จะตอ้งวางหลกัประกนัสัญญาเป็นจ านวนเงินเท่ากบัร้อยละ 5 (ห้า) ของค่าจา้งตามสัญญาทั้งหมด ให้ บสส. 
ยึดถือไวใ้นขณะท าสัญญาหรือท าขอ้ตกลงเป็นหนังสือ  โดยก าหนดให้ใช้หลกัประกันสัญญาอย่างหน่ึง  
อยา่งใดดงัต่อไปน้ี 

(1) เงินสด 

(2) เช็คหรือดราฟท์ท่ีธนาคารสั่งจ่ายให้แก่ บสส. โดยเป็นเช็คหรือดราฟท์ลงวนัท่ีท่ีท าสัญญา
หรือก่อนหนา้วนัท าสัญญานั้นไม่เกิน 3 (สาม) วนัท าการ 

(3) หนงัสือค ้าประกนัของธนาคารภายในประเทศ  

(4) หนังสือค ้าประกนัของบริษทัเงินทุน หรือ บริษทัเงินทุนหลกัทรัพยที์่ไดร้ับอนุญาตให้
ประกอบ กิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชย์และประกอบธุรกิจค ้ าประกันตามประกาศของ
ธนาคารแห่งประเทศไทย ตามรายช่ือบริษทัเงินทุนท่ีธนาคารแห่งประเทศไทยแจง้เวียนให้
ทราบ โดยอนุโลมให้ใชต้ามตวัอย่างหนงัสือค ้าประกนัของธนาคารท่ีคณะกรรมการนโยบาย
ก าหนด  

(5) พนัธบตัรรัฐบาลไทย 

           หลกัประกนัน้ีจะคืนให้ โดยไม่มีดอกเบ้ียภายใน 15 (สิบห้า)วนั นับถดัจากวนัท่ีผูรั้บจา้งพน้จากขอ้
ผูกพนัตามสัญญาจา้งแลว้  

15. ค่าปรับ  

    15.1 กรณีท่ีผูรั้บจา้งช่วงงานไปให้ผูอ่ื้นท าอีกทอดหน่ึง  โดยไม่ไดรั้บอนุญาตจาก บสส. ก่อน บสส. 
จะปรับส าหรับการฝ่าฝืนดงักล่าวเป็นจ านวนเงินในอตัราร้อยละ 10 (สิบ) ของวงเงินของงานท่ีน าไปช่วงนั้น 
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บสส./ฝ่าย กท. 

15.2 กรณีผูรั้บจา้งไม่ปฎิบติั และ/หรือ ปฎิบติัผิดสัญญาจา้ง ผูรั้บจา้งจะตอ้งช าระค่าปรับให้แก่ บสส. 
เป็นรายวนั ในอตัราร้อยละ 0.10 (ศูนยจุ์ดหน่ึงศูนย)์ ของราคางานจา้ง แต่ทั้งน้ีจะตอ้งไม่ต ่ากว่าวนัละ 100 บาท  
(หน่ึงร้อยบาท) 

16. การรับประกนัความช ารุดบกพร่อง 

 (ไม่มี) 

17. เง่ือนไขอ่ืน (ถ้ามี) 
ผูเ้สนอราคา/ผูย้ื่นขอ้เสนอ ซ่ึงเป็นผูส้นใจ หรือ เคยเป็นคู่คา้ของ บสส. ตกลงรับทราบนโยบายการ

คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ของ บสส. ท่ีไดป้ระกาศใชใ้นขณะน้ีเป็นอย่างดีแลว้ และเพื่อการเสนอราคา/ยื่น
ขอ้เสนอตามเอกสารน้ี ผูเ้สนอราคา/ผูย้ื่นขอ้เสนอตกลงให้ค  ารับรองว่า เพื่อการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล
ของฝ่าย บสส. ผูเ้สนอราคา/ผูย้ื่นขอ้เสนอจะด าเนินการ เก็บ รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย รวมถึงก าหนดให้มี
มาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลอย่างเพียงพอและเหมาะสม ให้เป็นไปตาม
กฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล กฎ ระเบียบ ประกาศ ค าสั่ง นโยบาย วิธีการปฏิบติังานต่าง ๆ 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ซ่ึงส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ รวมถึง บสส. ไดป้ระกาศใช้
บงัคบัในขณะน้ี และ/หรือ ท่ีจะไดมี้การแกไ้ขหรือเพิ่มเติมในภายหนา้ดว้ย ตลอดจนจะก ากบัดูแลใหบุ้คคลท่ี
เก่ียวขอ้งกบัผูเ้สนอราคา/ผูย้ืน่ขอ้เสนอปฏิบติัตามค ารับรองดงักล่าวดว้ย 

  หากผูเ้สนอราคา/ผูย้ืน่ขอ้เสนอฝ่าผืนหรือไม่ปฏิบติัตามท่ีไดใ้หค้  ารับรองดงักล่าวขา้งตน้ ผูเ้สนอราคา/
ผูย้ื่นขอ้เสนอ ตกลงยินยอมรับผิดโดยชดใช้ค่าสินไหมทดแทน  และ/หรือ ค่าใช้จ่ายทั้งหมดท่ีเกิดขึ้นหรือ
เก่ียวเน่ืองจากการท่ีฝ่าผืนหรือไม่ปฏิบติัตามท่ีไดใ้ห้ค  ารับรองนั้น ไม่ว่าการนั้นจะเกิดขึ้นจากการกระท าโดย
จงใจหรือประมาทเลินเล่อหรือไม่ก็ตาม ต่อ บสส. ทุกประการ  

18. ข้อสงวนสิทธิ์และอ่ืนๆ   
18.1 บสส. สงวนสิทธ์ิท่ีจะแกไ้ขเพิ่มเติมเง่ือนไขหรือขอ้ก าหนดของแบบสัญญาหรือขอ้ตกลงเป็น

หนงัสือเพื่อใหเ้ป็นไปตามความเห็นของส านกังานอยัการสูงสุด (ถา้มี)    
18.2 บสส. สงวนสิทธ์ิในการปรับเพิ่มหรือลดเน้ืองานท่ีอยู่ในรายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะ/ขอบเขต

ของงาน (TOR) น้ีได ้โดยคิดราคางานเพิ่มหรือลดท่ีเกิดขึ้นจริงตามส่วนของราคางานจา้งตามสัญญา 
และใหถื้อรายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะ/ขอบเขตของงาน (TOR) น้ีเป็นส่วนหน่ึงของสัญญา 

18.3  เมื่อผูย้ื ่นขอ้เสนอรายใดไดร้ับเลือกให้เป็นผูร้ับจา้งและไดต้กลงจา้งแลว้ถา้ผูร้ับจา้งจะตอ้งสั่ง 
หรือน าพสัดุส่ิงของมาเพื่องานจา้งดงักล่าวเขา้มาจากต่างประเทศ และของนั้นตอ้งน าเขา้มาโดยทางเรือใน
เส้นทางท่ีมีเรือไทยเดินอยู่ และสามารถให้บริการรับขนได้ตามท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม
ประกาศก าหนด ผูย้ื่นขอ้เสนอรายท่ีไดรั้บเลือกให้เป็นผูรั้บจา้งนั้นจะตอ้งปฏิบติัตามกฎหมายว่าดว้ยการ
ส่งเสริมการพาณิชยน์าวี ดงัน้ี 
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(1)  แจง้การสั่งหรือน าส่ิงของดงักล่าวเขา้มาจากต่างประเทศ ต่อกรมเจา้ท่า ภายใน ๗ วนั
นับตั้งแต่วนัท่ี ผูรั้บจา้งสั่งหรือซ้ือของจากต่างประเทศ เวน้แต่ เป็นของท่ีรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงคมนาคมประกาศยกเวน้ใหบ้รรทุกโดยเรืออ่ืนได ้
(2)  จดัการให้ส่ิงของดงักล่าวบรรทุกโดยเรือไทย หรือเรือท่ีมีสิทธิเช่นเดียวกบัเรือไทยจาก
ต่างประเทศมายงัประเทศไทย เวน้แต่จะไดรั้บอนุญาตจากกรมเจา้ท่า ให้บรรทุกส่ิงของนั้น 
โดยเรืออ่ืนท่ีมิใช่เรือไทย ซ่ึงจะตอ้งไดรั้บอนุญาตเช่นนั้นก่อนบรรทุกของลงเรืออ่ืน หรือ
เป็นของท่ีรัฐมนตรีวา่การกระทรวงคมนาคมประกาศยกเวน้ใหบ้รรทุกโดยเรืออ่ืน 
(3)  ในกรณีท่ีไม่ปฏิบติัตาม (1) หรือ (2) ผูรั้บจ้างจะตอ้งรับผิดตามกฎหมายว่าด้วยการ
ส่งเสริมการพาณิชยน์าวี 

18.4  ผูย้ื่นข้อเสนอรายท่ีได้รับเลือกให้เป็นผูรั้บจ้างแลว้ ไม่ไปท าสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ
ภายในเวลาท่ีก าหนดดงัระบุไวใ้น ขอ้ 14. บสส. มีสิทธิริบหลกัประกนัการเสนอราคา หรือเรียกร้องจาก   
ผูอ้อกหนงัสือค ้าประกนัการเสนอราคาทนัที และอาจพิจารณาเรียกร้องให้ชดใชค้วามเสียหายอ่ืน (ถา้มี) 
รวมทั้งจะพิจารณาใหเ้ป็น ผูทิ้้งงานตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหาร
พสัดุภาครัฐ 
18.5 บสส. อาจประกาศยกเลิกการจดัจา้งตามรายละเอียดคุณลกัษณะ/ขอบเขตของงาน (TOR)  ฉบบัน้ี 
ในกรณีต่อไปน้ีได ้โดยท่ีผูย้ืน่ขอ้เสนอจะเรียกร้องค่าเสียหายใดๆ จาก บสส. ไม่ได ้ 

(1)  มีการกระท าท่ีเขา้ลกัษณะผูย้ื่นขอ้เสนอท่ีชนะการจัดจ้างหรือท่ีได้รับการคดัเลือกมี
ผลประโยชน์ร่วมกนั หรือมีส่วนไดเ้สียกบัผูย้ื่นขอ้เสนอรายอ่ืน หรือขดัขวางการแข่งขนั
อย่างเป็นธรรม หรือสมยอมกันกับผูย้ื่นขอ้เสนอรายอ่ืน หรือเจา้หน้าท่ีในการเสนอราคา 
หรือส่อวา่กระท าการทุจริตอ่ืนใดในการเสนอราคา 
(2)  การท าการจดัจา้งคร้ังน้ีต่อไปอาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่ บสส. หรือ กระทบต่อ
ประโยชน์สาธารณะ 
(3)  กรณีอ่ืนในท านองเดียวกบั (1) หรือ (2) ตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง ซ่ึงออกตามความ
ในกฎหมายวา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ 

18.6 ในระหว่างระยะเวลาการจา้งผูย้ืน่ขอ้เสนอรายท่ีไดรั้บเลือกใหเ้ป็นผูรั้บจา้งตอ้งปฏิบติัตามหลกัเกณฑ์
ท่ีกฎหมายและระเบียบท่ีก าหนด รวมถึง ขอ้ตกลง เง่ือนไข ระเบียบ ประกาศ หลกัเกณฑแ์ละวิธีปฏิบติัของ 
บสส. โดยเคร่งครัด 
18.7 ผูย้ื่นขอ้เสนอรายท่ีไดรั้บเลือกให้เป็นผูรั้บจา้งจะตอ้งเก็บรักษาขอ้มูลท่ีไดรั้บจาก บสส.  เพื่อการ
ปฏิบติังานตามสัญญา (ถา้มี) ไวเ้ป็นความลบัตลอดไป โดยจะไม่เปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่ว่าดว้ยวิธีการ
ใดและแก่บุคคลใดทั้งส้ิน  ทั้งน้ีเวน้แต่จะไดรั้บความยนิยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรจาก บสส. แลว้เท่านั้น 
18.8 บสส. ไม่อนุญาตใหผู้รั้บจา้งช่วงงาน หรือ โอนสิทธิเรียกร้องในการรับเงินค่าจา้งจาก บสส. ไม่วา่
ทั้งหมดหรือบางส่วนให้แก่บุคคลหน่ึงบุคคลใด เวน้แต่จะไดรั้บความยินยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรจาก 
บสส.   
18.9 บสส.จะประเมินผลการปฏิบตัิงานท่ีแลว้เสร็จตามสัญญาของผูย้ื่นขอ้เสนอรายที่ไดรั้บเลือกให้
เป็นผูรั้บจา้ง ตามหลกัเกณฑก์ารประเมินผลท่ี บสส. และ/หรือ ตามท่ีระเบียบกระทรวงการคลงัก าหนด 
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บสส./ฝ่าย กท. 

18.10  ในกรณีท่ีรายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะ/ขอบเขตของงาน (TOR) และ/หรือ เอกสารแนบทา้ย (ถา้มี) 
มีความขดัหรือแยง้กบัแบบเอกสารต่าง ๆ เพื่อการจดัจา้งคร้ังน้ี ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งปฏิบติัตามค าวินิจฉัย
ของ บสส. และให้ถือค าวินิจฉัยดังกล่าวเป็นท่ีสุด ผูย้ื่นข้อเสนอไม่มีสิทธิเรียกร้องค่าเสียหายหรือ
ค่าใชจ่้ายใดๆ จาก บสส. ทั้งส้ิน 
18.11 บรรดาขอ้มูล เอกสาร แบบส ารวจ รายงาน ผลการศึกษาวิเคราะห์  ผลส าเร็จของงาน รวมถึง 
ทรัพยสิ์น ส่ิงต่างๆ ท่ีผูรั้บจา้งไดจ้ดัท าขึ้นจากการปฏิบติังานและ/หรือส่งมอบให้แก่ บสส. (ถา้มี) จะตก
เป็นกรรมสิทธ์ิและลิขสิทธ์ิของ บสส. โดยผูรั้บจา้งจะตอ้งไม่ส่งมอบ  ไม่เผยแพร่ขอ้มูลเอกสาร ท าซ ้ า 
ดดัแปลงหรือกระท าการใดๆ อนัเป็นการละเมิดสิทธิของ บสส. ไม่ว่าดว้ยวิธีการใดๆ ให้แก่ผูห้น่ึงผูใ้ด 
หรือ น าไปใชป้ระโยชน์ไม่ว่าจะเพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผูอ่ื้นทั้งทางตรงและทางออ้ม โดยไม่ได้
รับความยนิยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรจาก บสส. ก่อนทั้งส้ิน  

19. การติดต่อและสอบถาม 
ฝ่ายกลยทุธ์และวางแผนเทคโนโลยสีารสนเทศ 
โทรศพัท ์  02-6861800  
โทรสาร  02-6178245 
เวบ็ไซต ์  www.sam.or.th 
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